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PARVALDES KOPSAVILKUMS

Kopsavilkums par perioda svarigakajiem notikumiem un faktiem

Parskats ir sagatavots par VSIA “Bérnu kliniskas universitates slimnica” darbibu
2021.gada pirmaja pusgada jeb pirmajiem seSiem gada ménesiem.

Pamatojoties uz Publiskas personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma
7.panta otro dalu, ar Ministru kabineta rikojumu nr. 437 no 12.09.2018. ir noteikts
Kapitalsabiedribas vispargjais stratégiskais mérkis: saglabat, uzlabot un atjaunot bérnu veselibu,
nodroS$inot kvalitativus, efektivus un pieejamus plasa spektra terciara limena, neatlickamas un
planveida veselibas apriipes pakalpojumus bérniem, vienlaikus nodroSinot klinisko bazi
arstniecibas personu izglitibai un zinaSanu parnesi uz regioniem, ka arT veicinot zinatnes un
petniecibas attistibu. Kapitalsabiedriba sniedza arstniecibas pakalpojumus divas novietnés
Tornkalns: Riga, Vienibas gatve 45, un novietné Gailezers: Riga, Juglas iela 20.

2021.gada turpinas COVID-19 pandémijas ierobezojumi un pacientu ieradumi, kas skar arl
slimnicas darbibu. Biitiskakas lietas pirmaja pusgada:

1) Pacientu skaita stabilizésanas pret planoto. 2021. gada pirmaja pusgada veiktas 189 758
epizodes, t.sk. 19 693 NMPO, 6 310 stacionara, 3 389 dienas stacionara un 160 366
ambulatori, kas ir par 11,7% vairak ka 2020.gada 1.ceturksni. Perioda novérojams strauja
pacientu skaita palielinasanas neatlickamas mediciniskas palidzibas un observacijas
nodala.

2) Notiek aktivs darbs pie Slimnicas infrastruktiiras projektu planosanas periodam 2021-
2024. Ar mérki veicinat un stiprinat BKUS gan stratégisko mérku izpildi, gan kapacitati
kopuma, 2021.gada pirmaja pusgada turpinas darbs pie jau uzsaktiem un tika uzsakti jauni
projekti, ka ari veikta investiciju piesaiste sekojosos virzienos:

- Rehabilitacijas klinikas rekonstrukcijas (turpinas celtniecibas darbi. Pagarinats
telpu nodosans termins uz 16.08.20201., nemainot telpu ekspluatacija nodoSanas terminu
29.09.2021.);

- NMPON un jaunas ambulatoras klinikas bavnieciba (turpinas projektésana);

- Digitala Bérnu veselibas EKOSISTEMA izveidosana (uzsakta projekta
realizacija);

- Miega centra izveido$ana (turpinas projektésana);

- Psihiatrijas centra buivnieciba (iesniegti 17 buvniecibas veicgju priekslikumi,
veikta piedavajumu izvertéSana, izskatitas stdzibas IUB, notiek piedavajumu
parvertésana);

- Barnahus projekta uzsaksana (noslégts ligums par parprojektéSanu, uzsakts darbs);
- BKUS teritorijas labickartosana (uzsakta projekta realizacija);

- 26.korpusa rekonstrukcija (uzsakta projekta realizacija);

- 33.korpusa rekonstrukcija (uzsakta projekta realizacija);

- Pieteikts finans€jums Atveselosanas un noturibas RRF plana ietvara 18,9 milj
EUR;

- Pieteikts finans€jums energoefektivitates paaugstinasanai 5 infrastruktiras
projektos;



- Sobrid turpinam stradat pie aktivitatém, lai apzinatu nepiecieSamos papildus
cilvékresursus, un biit augsta gataviba, lai realiz€tu terminos visus projektus.
Sagatavots visu BKUS projektu statuss uz 30.06.2021. Visu projektu laika kontrole,
izmaksu kontrole un resursu kontrole ir novértétas ar 2- “Tiekam gala” vai 3- “Viss
karttba”.

[‘]J PROJEKTI_BKUS_VISI_30.06.2021.XLS.

3)

4)

5)

Turpinas darbs pie Stratégijas 2020-2025 mérku un uzdevumu izpildes. Tika organizéta
darbinieku aptauja, dodot iesp&ju ikvienam dalities izjlitas un paust viedokli par saviem
darba pienakumiem, attistibas iesp&jam, vaditaju atbalstu, atlidzibu, darba vidi un citiem
aspektiem. Izejot no rezultatiem tiek planotas uzlaboSanas aktivitates.

leviesta elektroniska Darba snieguma vadibas sistéma. Kas laus turpmak ik ceturksni
novertét vaditaju sniegumu Stratégijas merku izpildei un ar mérki pilnveidot gada
Stratégiskas planosanas un planu uzraudzibas procesu, lai paaugstinatu mingta procesa
produktivitati, izslégtu liekus darbus, mazinatu atSkiribas snieguma.

Nebitiskas ienémumu (1.4%) un izdevumu (3.8%) nobides, kas parsvara saistitas ar
papildus pieskirto finans€jumu saistiba ar COVID piemaksam un nobidém Reto slimibu
programmas izpildg.

Padomes sédes un dalibnieka sapulces

Perioda notikusas 1 planota padomes séde un 4 arkartas padomes sédes un lemts par:

2021. gada 1.ceturksna Starpperioda Vadibas zinojuma apstiprinasanu,
Valdes zinojums par 2020. gada finanSu parskatu un ta apstiprinasanu;
Valdes darba 2020. gada vért&jums;

Ieksgja audita zinojums par 2021. gada 1.ceturksni;

BKUS politiku apstiprinasana;

Valdes darba organizaciju,

Darfjumu saskanoSanu,

Slimnicas daudzfunkcionala centra attistibas priekslikums;

Citi valdes priekslikumi

Perioda notikuSas 2 kartéja dalibnieku sapulce un 1 arkartas dalibnieku sapulce. Izskatiti
jautajumi un lemts par:

Sabiedribas 2020.gada parskata apstiprinasana.
Par Sabiedribas 2020.gada pelnas izlietoSanu.
darfjumu virs 1M EUR apstiprinasana.

Valdes lemumi

Perioda notikusas 13 valdes sédes. Izskatiti jautajumi un lemts par:

1.

Izmainam visu amata kategoriju darbinieku darba samaksas nosacijumos, atbilstosi tam
pieskirtajam papildu finans€jumam vai darba parorganizacijas rezultata (16
struktirvienibas).

Apstiprinata cilveékresursu vadibas politika.



3. Apstiprinats 2020. gada finansu parskats

4. lIzskatiti darbinieku ierosinajumu lerosinajumu un pieteikumu sist€éma (jauni pakalpojumi,
labbiitibas uzlabojumi pacientiem un darbiniekiem u.c.)

5. lIzskatiti un apstiprinati 2021. gada I.ceturkSna starpperioda vadibas zinojuma
apstiprinaSanu. un ménesa finansu parskati un medicinas statistikas parskati

6. Slimnicas projektu (tsk. ERAF finans&to) prioritatém un virzibu.

7. Finans€juma sadalijjumu rezidentiem.

8. Ziedojumu virs 10 000 EUR pienemsanu.

9. Iepirkumu komisijas darba rezultatiem.

10. Klientu stidzibam, ieteikumiem un iek$€ja audita rezultatiem.

11. Jaunu pakalpojumu uzsaksanu (reto slimibu pacientiem smilSu terapija)

12. Grozijumi iepirkuma plana, neplanoto iepirkumu apstiprinasana vai iepirkumu sadaliSana
atbilstosi aktualajam vajadzibam

13. Par skolénu nodarbinatiba vasaras perioda

14. Petjjumu uzsakSanu (2 petijumi).

FinansSu kopsavilkums

Saimnieciskas darbibas rezultats pozitivs, pelna 1 727 442 EUR. Neto apgrozijuma un
izmaksu novirzes no planota zem 4 procentpunktiem.

PZA RADITAJI PERIODA | PERIODA PERIODA -
IZPILDE R O 2021 VS 2020 PLANS IZPILDE VS PLANS
[N (S TN (TN (R T

ARV AR 29 137 670 36207220 7069550 24,3% 35696665 510 555 1,4%

IZMAKSAS 25455279 33225243 7769964 30,5% 32017364 1207879 3,8%

BRUTO
PELNA/ZAUDEJUMI

ADMINISTRACIJAS
1ZMAKSAS 1025986 1090 204 64 218 6,3% 1087350 2 854 0,3%

PAREJIE
SAIMIECISKAS
DARBIBAS
IENEMUMI
PAREJIE
SAIMNIECISKAS
DARBIBAS
IZDEVUMI

PARSKATA PERIODA

NETO . 2620354 1727442 -892912 -34,1% 2566949 -839507 -32,7%
PELNA/ZAUDEJUMI

3682390 2981977 -700413 -190% 3679301 -697324 -19,0%

21 399 20992 -407 -1,9% 15 000 5 818 39,9%

57 450 185 323 127873  222,6% 40 002 145321 363,3%

e Parskata perioda pelnas novirze no planota (-0,83M), saistita ar izmaksu parsniegumu pret
planoto tiesi neplanoti lielu neizmantoto atvalinajumu uzkrajuma veidosanu (0,755M).



_ 2020. GADS | 2021. GADS

CITI RADITAJI Mérka veriba | PERIODA PERIODA
crka ve IZPILDE IZPILDE
<4 3.6 3.0

ADMINISTRACIJAS IZMAKSAS PRET
APGROZIJUMU, %

ATLIDZIBAS IZMAKSAS PRET APGROZIJUMU, % >60 62.4 59.6

E‘IJ Pielikuma neauditetie parskati — PZA un bilance (PZA_2021.pdf un Bilance_2021.pdf)

Saimnieciskas darbibas rezultata prognoze
Prognoze balstita uz izpildi par 6 méneSiem un zinamajam izmainam lidz gada beigdm. Prognoze
skars tieSi izdevumu sadalu, samazinot prognozeto gada pelnu.

71438203 70990 652 447 551
71202288 71073 808 128 480
=258 Ll 83 156 -319 071

Prognoze pielikuma




INFORMACIJA PAR STRATEGISKA PLANA IZPILDI

Atbilstosi apstiprinatas Stratégijas 2020.-2025. periodam, 2021. gada izvirzitajiem
nefinansu un finanSu mérkiem, strategiskajam prioritattm un izvirzitajiem rezultativajiem
raditajiem, balstoties uz operativajiem datiem, ir veikts 2021. gada pirma pusgada izpildes
kvantitativs novertéjums pret 2021. gada merka vertibam.

Lielaka dala rezultativo raditaju no 2.ceturk$npa tiek apkopoti un analizéti Biznesa
inteligences rika “Qlick”, saskana ar Stratégiskajiem mérkiem par efektivu snieguma vadiSanu
(datu digitalizacija un analitika). Process ietver sevi vispargju datu digitalizaciju, “tiriSanu” (kladu
mekl&Sanu, aprékina metozu noteikSanu un precizé€Sanu, rezultatu salidzinaSanu) un analitiku.
Datu kvalitate un ticamiba tiek pastavigi analizéta un uzlabota.

NefinanSu mérki

1.1zcils arstniecibas rezultats

Rezultativais raditajs Merka vertibas
2020. - 2021. | cet. 2021. PUSGADS
fakts 2021. plans fakts fakts KPI statuss

VM meérkis — 1.Uzlabot veselibas apriipes pakalpojumu pieejamibu

Gadijumu 1patsvars, kas
atbilst noteiktajam laika 96.68
standartam NMP triaza % >95 % 97.40 % 97.00 %
(sarkanie, oranzie,

dzeltenie, zalie) (%)

Gadijumu 1patsvars, kas
atbilst noteiktajam 92 12
gaidiSanas laikam (16 ned) % >75 92.52 % 97.00 %
ambulatoras veselibas

apripes profilos kopa (%)

Atlikto planveida operaciju

0 0
skaits (%) 5.36 <10 4.62 % 4.41 %

VM meérkis — 2.NodroSinat efektivitati veselibas aprupes pakalpojumu planosana un sniegSana

Neplanota rehospitalizacija

(BKUS) 72 stundu laika 0.65% <2 0.90 % 0.74 %
neliela novirze
no meérka
;/_idéjais arstésanas ilgums, 593 <50 578 550 s_aistita ar
1enas pacientu skaita
un strukturas
izmainam
72.02
Gultu noslodze, % % >75 % 72.53 % 77.13%

VM meérkis — 3.Nodrosinat kvalitativu veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanu

Kopégjais pacientu drosibas

. . 436 >400 163 428
zinojumu skaits
Atbilstibas apliecinajumi
par Starptautiski atzito
standartu prasibu izpildi ISO 9001, ir | ISO 9001, ir veikts
(sertifikati, akreditacijas 1SO veikts DNV | DNV
apliecibas, licences) 9001 ISO9001 | paSnovertgju | paSnovertejums,
Identificét kritiskos ms, izstradats | izstradats ricibas
procesus attieciba pret DNV ricibas plans | plans

Standarts for Hospitals
prasibam




Kwvalitates kriteriji dazadas

Definétas 7

Uzdevums ir

. _ _ un meritas ieklauts

slimibu grupas (definét- > | Sslimibu | Kliniku 2021, >
merit) _

grupas gada plana
Letalitate stacionara, % 0.21 <0.3 0.17% 0.14 %

2.Pozitiva pacientu/gimenu pieredze
Klientu apmierinatiba:
*ar stacionara *710 *41.2% (RR)
pakalpojumiem (RR>30%): Def 0 *48.10% **69.00 % (NPS)
** stacionara *72% ST AC{ & **70.08% | ***60.00 % (NPS) neizpildits
pakalpojumiem (NPS), NMP *** 62.00 % Vidgjais NPS = (NPS)*
*** NMP pakalpojumiem 66.00 %
(NPS)
3.Profesionali, motiveti, noverteti, uz attistibu orienteti darbinieki un komanda

Apriupes personala (slodze

virs 0,5) atjaunoSanas 0.831 >0 0,832 % 0,834 %
koeficients (%)
Darbinieku pozitivais . :
vertgjums par BKUS ka 7781 | >60 T':kt;’l‘j.'gta 95.33%
darbavietu/darba devaju (%) ptad)

4.0rganizacija, kas maca, macas un virza inovacijas

VM meérkis — 4.Veicinat zinatnisko un pétniecisko darbibu

P&tijumu un zinatnes
projektu skaits gada

neizpildits

et 104 +5% 29 48 (2021.g. merkis
pr10£1tarajas pétniecibas >109) ’
jomas —
Apmacito personu skaits,
t.sk. zinaSanu parnese uz 3116 +5% 1434 2170
regioniem
Pacientu portala unikalo 1704 | 2500 21 409 25 934
lietotaju skaits
FinanSu meérki
5.Finansiala stabilitate un ilgtspeja
nebiitiska
Pozitiva pamatdarbibas neto novirze ***
naudas pliisma, EUR 514 >0 -1.08 0.5 (raditajs tiek
meérits gada)
Saimnieciskas darbibas 272
rezultats pelna, EUR 615 >0 948785 1727 442
Kopgjas likviditates raditajs 0.96 >=1 0.95 1.2
novirze ar
. - . uzlabojuma
pKraeIt)gzl;sﬁ;l;l;glﬁ)(samﬁbas 511 <3 4.82 3.25 tendenci ****
(raditajs tiek
merits gada)
Investiciju plana izpilde neizpildits™=
o ’ 5.33 >19 4.95 6.03 (raditajs tiek
EUR (milj.) _ —
meérits gada)

Dazi no rezultativajiem raditajiem 2021.g. pirmaja pusgada netiek izpilditi, un
pamatojoties uz to rezultatiem, situacija tiek operativi analiz&ta un rasti nepiecieSamie risinajumi.

*Raditajs

“Klientu apmierinatiba:

**ambulatoriem pakalpojumiem, *** NMP pakalpojumiem (NPS)”:

*ar stacionara pakalpojumiem (RR>30%),




e 2021.gada kopgjais NPS jeb Rekomendesanas indekss nesasniedz noteikto merki: vismaz
70%, kas saistits ar covid ierobezojumiem NMPON nodala, ka arT loti augstu infekcijas
nodalas pacientu pieplidumu. NMPON noveérojama pacientu neapmierinatiba ar to, ka
jagaida COVID-19 testu rezutlati, lai sanemtu talaku arstniecibu (iznemot neatlickamus
un akiitus gadijumus). Tas rezult€jas ar RekomendéSanas indeksa samazinasanos.

e 2021.gada vasara karsto laikapstaklu d&] ir novérojams neierasti augsts infekciju pacientu
pieplidums, ka rezutlata ir parslogotas infekciju nodalas un personalam nav iespgjas veltit
pictickamu uzmanibu katrai gimenei. Tas rezultéjas ar RekomendéSanas indeksa
samazinasanos

e NMPON nodala ir izstradats uzlabojumu plans, lai sasniegtu augstaku Rekomendésanas
indeksu - darbinieku iesaistes ITmena paaugstinasana, izmantojot sp&losanas aplikaciju;
papildu skaidrojosa komunikacija pacientiem un vinu vecakiem; supervizijas un
emocionalais atbalsts darbiniekiem

e Tiek izstradats uzlabojumu plans ar1 infekciju nodala

** Raditajs “Gadijumu Ipatsvars, kas atbilst noteiktajam gaidiSanas laikam (16 ned)
ambulatoras veselibas apriipes profilos kopa (%)”:

e 2021.gada 1. pusgada raditajs liecina, ka lielakaja dala pakalpojumu, ieklaujamies
noteiktaja standarta (16 ned€las). Joprojam turpinas darbs, lai uzlabotu b&rnu
psihiatra, rehabilitaloga un oftalmologa pieejamibu, tomér tas saistits ar specialistu
trukumu un efektivs rezultats varetu tikt sasniegts vairaku gadu laika, kad BKUS
komandai pievienosies triikstosie specialisti.

e Turpinas pacientu plismas planosanas procesa optimizacija Psihiatrijas un
Rehabilitacijas klinikas.

e Ambulatoro pakalpojumu pieejamiba ir butiski uzlabojusies - ja salidzina 2020.un
2021.gada 1.pusgada raditajus — apkalpoto viziSu skaits salidzinamos periodos
pieaudzis par 33,5%. Saja perioda vidgjais vizites gaidi$anas ilgums samazinajies no
22 dienam uz 18 dienam.

*#% Raditaja “Pozitiva pamatdarbibas neto naudas plisma” — meérka raditaja
nesasniegSana saistita ar RS programmas finanséSanas pieejas mainu — veicot programmas
finans&$anu no izveidota uzkrajuma. Saja pozicija 2021.gada I pusgadam NP plana bija ieplanoti
ienémumi 3,261 milj. EUR.

Ak Raditajs “Kapitala struktiira (saistibas pret pasu kapitalu)” — §1 raditaja izpilde butu
vert§jama gada griezuma. S1 raditdjs Sogad var€tu neizpildities, jo iev€rojamas summas
ieguldisanu Kapitalsabiedribas pamatkapitala, kas bija ieplanota 2021.gadam, nav veikts.

sk Raditajs “Investiciju plana izpilde” — planotais raditajs 2021.gada netiks sasniegts,
jo butiskas novirzes pret planotajam investicijam caur finans€juma sniegSanu cau pamatkapitala
palielinaSanu. Sniegta informacija par finans€juma mainu no caur pamatkapitala palielinaSanu un
finans€jumu caur ERAF projekta kop&jas summas palielinajumu.



INFORMACIJA PAR SNIEGTAJIEM PAMATDARBIBAS
PAKALPOJUMIEM

Pacientu plismas raditaji
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Pacientu skaita dinamikas izmainas, salidzinot ar iepriekseja gada atbilstoSu periodu

Pacientu skaits
Palidzibas veids skaita izmainas
2021 1 pusgads pret 2020 |

pusgads
Stacionars 6 310 -87
Dienas stacionars 3 389 325
Ambulatorie apmekléjumi 160 366 23 366
NMP pacienti (t.sk. TPP,TPK) 19 693 -3750

Kaut ar1 II ceturkSna laika strauji ir pieaudzis NMPO apmekléjuso pacientu skaits - 19 693
pacienti, kas tomér ir par 19% mazaks neka Iidziga perioda gadu ieprieks. Pedgja ceturksna
laika ir tendence mazinaties to pacientu Ipatsvaram, kuri tiek p&c neatliekamas palidzibas
sanems$anas stacionéti. Perioda tie ir 28,8% pacientu, kas norada uz ievérojamu “vieglo” pacientu
skaita pieaugumu. Tacu turpinoties Siltajam laikam un mainoties epidemilogiskai situacijai,
iesp&jams, var prognozet pacientu skaita pieaugumu ari turpmak. Perioda bija vérojams Straujs
sasirguSo bérnu skaita pieaugums ar zarnu infekcijam, tapat turpina pieaugt giito traumu skaits.
Perioda no Stacionara izrakstito (t.sk. miruso) pacientu skaits ir 6 310, kas ir par 87
pacientiem jeb 1,4% mazaks neka lidziga perioda gadu ieprieks. Gadijumus skaitam kops gada
sakuma ir neliela tendence pieaugt, arT gadijumu sarezgitibai, uz ko norada salidzino$i augsts
vidgjais arstésanas ilgums - virs 5.35 dienam. Gultu dienu skaits perioda ir 34 857, par 1,9%
vairak neka gadu iepriekS. Perioda arstéti 84 Covid-19 pacienti (Informacija par biezak
lietotajam diagnozém pielikuma)

Ambulatoro apmekléjumu skaits perioda ir 160 366, kas ir par 14,6% vairaks neka gadu
ieprieks. Viszemaka izpilde ir dienas satcionara un sporta medicinas pakalpojumu programmas.




Izmekléjumu/epizozu (valsts apmaksato talonu skaits)

2021. epizozu/izmekléjumu skaits 2020. epizozu/izmekl&jumu skaits
85778
35 826
32133 7980 72 396

6230 231 403 906 go1 1692 1494 ° 010 5025
Izmekl&jumi Dienas Rehabilitacijas ~ Specialistu Genétisko  Arstu konsilijs Sporta medicina

stacionars pakalpojumi  pakalpojumi slimnieku reto slimibu

konsulteéSana arsteéSana

II ceturksnt aktivi turpinajas gada sakuma uzsakta iedzivotaju vakcinacija pret Covid-19 -
BKUS vakcinas sanemusas 23 940 personas.

[l]J Naturalie raditaji pielikuma (BKUS_budzets 2021_VM.xIs).

Arstniecibas programmu izpilde

Stacionara liguma izpilde (Operativie dati)

DRG programmas izpilde pret Iiguma ar NVD planoto pusgada sasniedza 66,4%. Savukart,
iezimétajas pakalpojumu programmas izpilde ir pie 85,8% atzimes (fiksétas apmaksas
programmam) un 82,2% (faktiskas izpildes apmaksas programmam).

Ipasi jaatzime mikrokirurgijas programma, kuras izpilde pusgada ir sasniegusi 99,5 % no gada
apjoma, tadel notiek sarunas ar NVD par nepiecieSamajiem grozijumiem Stacionara liguma, lai
veiktu finans€juma pardali programmu ietvaros un nodroSinatu atbilstoSu finansg€jumu.
(Informacija par ligumu izpildi pielikuma)

Ambulatora liguma izpilde

Ambulatoro pakalpojumu liguma izpilde perioda, salidzinot ar I ceturksni ir uzlabojusies, pret
planoto kopuma sasniedzot 93,65%. Plana parpilde izveidojusies 4 pakalpojumu grupas, bet
izmekl&jumu sadala sasniedzot 98% izpildi. Neizpilde vérojama vien 2 pakalpojumu segmentos —
Dienas stacionara (69%) un Sporta medicina (80%). Neizpildes iemesli izskaidrojami ar
epidemiologiskajiem ierobezojumiem pasa gada sakuma.

Ambulatora liguma izpilde, EUR
N 2021. Sanemtais finansejums (EUR) 2020. Sanemtais finanséjums (EUR)
—8—2021. ligumsumma periodam (EUR)
2485 9111 588154

980 364 951671 332 061

e 22637 - 159499
lzmeklejumi  Dienas stacionars Rehabilitacijas Specialistu Genetisko Arstu konsilijs ~ Sporta medicina
pakalpojumi pakalpojumi slimnieku reto slimtbu

konsultesana arstesana



Parskata perioda tika turpinatas sarunas ar VM un NVD par vairaku programmu uzsakSanu : Piena
bankas programma, programma b&rniem ar autiska spektra trauc€jumiem (AST), kuru
finans€sanali, ligumu ietvaros iesp&jams novirzit finanséjumu no programmam, kuras veidojas
neizpilde

Atbilstosi Iigumam ar NVD regulari monitoréjam sekojosus indikatorus:

Novirze no planota ir vérojama tikai Kopgja klientu apmierinatibas limena novértgjuma. St
raditaja neizpildes iemesli skaidroti pie nefinanSu mérku izpildes apkopojuma.

Indikatori

Par periodu: | pusgads

- 66,0




Arstniecibas sasniegumi

Bérnu slimnica bérniem péc Covid-19 parslimoSanas ir pieejama jauna multidisciplinara
programma veselibas atjaunoSanai. Ta radita, apkopojot pétijuma datus par bernu veselibas
stavokli pec Covid-19 parslimosanas, un, redzot kadas ilgtermina sekas slimiba atstaj. Programmu
vadis bérnu arsts pediatrs, kas péc pasi izveidotas metodologijas izverts bérna veselibas stavokli,
un, piesaistot nepiecieSamos specialistus - kardiologu, rehabilitologu un psihologu — palidzés
b&rnam atgiit veselibu.

No 1.junija sakusi darboties elektroniska datu apmainas sistéma starp Neatlickamas
mediciniskas palidzibas dienestu (NMPD) un Bérnu kliniskas universitates slimnicu. Zinas par
mazo pacientu veselibas stavokli, traumas mehanismu un smagumu, brigades mediku
pielietotajiem medikamentiem un sniegto palidzibu NMPD turpmak var€s nodot Bérnu slimnicas
specialistiem daudz operativak. Proti, jau taja bridi, kad pacients vél atrodas NMPD automasina
un ir cela uz slimnicu.

Bérnu slimnicas arstu komanda junija vidi pirmo reizi veica Latvija unikalu vidusauss
operaciju, noversot iedzimtu auss probléemu un veicinot dzirdi. Bérnam, griitniecibas laika
augot, genétisku iemeslu d€] nebija izveidojusies viena aréja auss eja, ka ari bija nepilnigi
attistijusies auss gliemeznica, tapec berns ar vienu ausi nedzirdgja. Operacija ilga 16 stundas un to
veica multidisciplinara komanda, apvienojot vairaku nozaru specialistu iemanas un jaunako
tehnologiju iespéjas.

Paplasinot pakalpojumu klastu pusaudziem un jaunieSiem, Bérnu slimnica darbu uzsacis adas un
seksuali transmisivo slimibu arsts jeb dermatovenerologs, kas pienem puiSus.
Dermatovenerologs ir tiesas pieejamibas specialists, kas nozimé — lai pie arsta parliecinatos par to,
val nav notikusi infic€Sanas ar seksuali transmisivu slimibu (STI), nav nepiecieSams ieprieks
versties pie gimenes arsta péc nositijuma.

Pirmo reiz BKUS $1 gada marta tika uzsakta Hoanu atréziju (iedzimts deguna muguréjas dalas
saSaurinajums, kas izpauzas ka apgritinata elpoSana) operaciju programma bérniem
ar iedzimtiem kraniofacialiem defektiem. Ieprickss Sada veida operacijas tika veiktas Rigas
Stradina Universitates Stomatologijas institiita, bet pédgjos 5 gadus $ads pakalpojums Latvija
netika sniegts. Patreiz ir uzsakta minimali invazivu operaciju veikSana Siem pacientiem
endoskopijas kontrol€, kas samazina operaciju riskus, komplikacijas un rétoSanas iesp&jamibu
pecoperacijas perioda, ka art ir mazak traumatiska, salidzinot ar iepriek§¢jam tehnologijam, un
daudz atrakiem atlabSanas rezultatiem.

Bérnu slimnica veikta sarezgita operacija pusaudzim ar masivu mugurkaulaja kakla dalas
audzeju, to pilniba iznemot un veicot mugurkaulaja fiksaciju. ST ir pirma reize Baltijas valstis,
kad jaunas paaudzes kakla mugur€jas fiksacijas sist€ma pielietota bérna vecuma pacientam.

Optimizgjot CT protokolus galvas smadzenu izmekl&Sanai , ir izdevies samazonat efektivas dozas
par 50 %.

Uzsakti ultrasonografijas izmeklgjumi ar kontrastvielas ievadi ( contrast enhanced ultrasound ),
tadgjadi uzlabojot aknu veidojumu diagnostiku.

Neirokirurgija uzsaktas miniinvazivas biopsijas un intrakranialu elektrodu implamtacijas
operacijas .

Bérnu kardiologijas un kardiokirurgijas klinika sanémusi tris jaunus ehokardiografijas aparatus
pacientu ar iedzimtam sirdskaitém diagnostikai un izmekleéSanai. Nomainot vairak neka 10
gadus vecas iekartas, turpmak sirdskaiSu ambulatoro un citu pacientu izmekl€Sana un konsultésana



bis iesp&jams iegiit ne tikai labaku attela kvalitati, bet, pateicoties programmatiiras komplektacijai,
ar1 veikt tadus parametru mérijumus, kurus Iidz Sim nav bijis iesp&jams veikt. Viens no jaunajiem
chokardiografijas aparatiem paredz&ts izmantoSanai kardiokirurgijas operaciju zalé bérnu un
jaundzimu$o reanimacijas nodalas vajadzibam. Mazaka no jaunajam transezofaegalas
ehokardiografijas zondém laus operaciju laika izmeklet daudz mazakus pacientus ka ieprieks — pat
bérnus, kuru svars ir tikai 2 kilogrami. Savukart lielaka no §adam zondém dos iesp&ju veikt ari
trisdimensiju attélu veidosanu realaja laika: ta ir miisdieniga sirdskaiSu diagnostika un vértiga
funkcija invazivas kardiologijas operaciju laika.

Arstniecibas procesa veikta pareja uz jaunas paaudzes automatizétas dializes aparatiem.

Bérnu slimnica unikali uzsakta spinalas muskulu atrofijas (SMA) arstésana 17 dienas vecam
zidainim, pateicoties loti savlaicigai diagnostikai. Retas genétiski parmantotas slimibas diagnozi
noteica jaundzimusSo skrininga pilotp@tijuma ietvaros presimptomatiski jeb pirms ir attistijusies
slimibas simptomi. Agrina SMA diagnostika un terapijas uzsakSanas vecums lauj specialistiem
cerét, ka izdosies biuitiski aizkavet vai pat apturét slimibas sakSanos un ievérojami uzlabot maza
pacienta attistibas prognozes. Tapat, izméginats pirmais ambu maiss-elpos$anas trenazieris SMA
pacientei!

Janvart Bérnu slimnica izveidota atbalsta grupa jaunieSiem ar narkolepsiju. Pirma tikSanas
pacientiem ar nopietniem miega trauc€jumiem norit€jusi tieSsaiste, un taja piedalijas gan pusaudzi,
gan vinu vecaki, lai giitu atbalstu un uzlabotu dzives kvalitati, parrunajot ar reto slimibu saistito
pieredzi.

Parskatitas racionalas farmakoterapijas rekomendacijas antibiotiku ambulatorai lietoSanai bérniem
urogenitalo slimibu sadala.

Sagatavota instrukcija masam peritonealas dializes katetera pagarinataja mainai.

Izglitiba, sabiedribas informéS$ana

- Ar dazadu mediju starpniecibu turpinas aktiva komunikacija ar sabiedribu par bérnu
traumatisma jautajumiem (Sniegtas intervijas un komentari TV, radio un lielakajiem
nacionalajiem portaliem, ka arT regionalajiem laikrakstiem, izverstas kampanas socialajos
medijos, izstitas vairakas preses relizes par dazadam t€émam saistitam ar bérnu traumatisma
jautajumiem, kuras guvusas vairak neka 20 publikacijas).

- Sadarbiba ar Latvijas Ginekologu un dzemdibu specialistu asociaciju, Bérnu kliniskas
universitates slimnicas Gimenes vakcinacijas centrs aktualiz€ja nepiecieSamibu ieviest valsts
apmaksatu griitnieu vakcinaciju pret garo klepu (sniegtas vairakas intervijas, komentari TV,
izsutita preses relize, kas guvusi vairak ka 10 publikacijas, téma aktualizeéta socialajos
medijos, nosiitita véstule Veselibas ministrijai, Saeimas socialo lietu komisijai un partijam ar
aicinajumu aktualizet So jautajumu).

- Sadarbiba ar medijiem nodrosSinata vecaku izglitoSana par alergijam (daliba TV raidijuma
4.studija, t€ma aktualizéta socialajos medijos).

- Sadarbiba ar PSKUS Diabéta kabinetu izdots buklets “Uztura celvedis diab€ta pacientiem”.

- Informacija par miega traucgjumiem un aktualitaitem Zurnala “Veseliba, jauns.lv, Arsts.lv.,
Radio 5, Latvijas Radio, Delfi PLUS (sniegas intervijas un komentari dazadiem Zurnaliem,
portaliem, radio stacijam, sagatavota preses relize, kas guva 10 publikacijas, izstradats
videomaterials par narkolepsiju).

- Lekcija Latvijas Endokrinologu asociacijas sédé “Hipoglikémiju diferenciala diagnostika
bérniem”.



- Konference "Psihologiskas un psihoterapeitiskas intervences somatiska un psihiatriska
kliika. Metodes, indikacijas, kontrindikacijas."

- Seminars "Makslu terapijas b&€rnu psihiatriska klinika. Metodes, indikacijas,
kontrindikacijas."

Starptautiska sadarbiba, zinatne

- Darbs European Pediatric Neurolgoy Society kursu organizésanas darba grupa.

- Daliba Eiropas reto slimibu references centru tikla Epicare parstavju sanaksmé.

- Darbs Eiropas reto slimibu zinatnisko tiklu attistibas (Networking Suport Scheme) grantu
atlases komisija.

- Daliba Latvijas miega apnojas specialistu asociacijas pilnsapulcg.

- Daliba EAP Tertiary Care Council — diskusija par bé&rnu endokrinologijas rezidentiru.

- Daliba 4th Joint Webinar on Pediatric and Adolescent Hypertension.

- Darbs European Respiratory Society darba grupa "Technical Standards for the scoring of
respiratory events using Type Il devices for the diagnosis of Sleep Disordered Breathing in
Adults and Children™.

Pieejamiba

Ambulatoro pakalpojumu pieejamiba ir baitiski uzlabojusies — ja salidzina 2020. un 2021.gada
| pusgada raditajus — apkalpoto vizi¥u skaits salidzinamos periodos pieaudzis. Saja perioda
vidgjais vizites gaidiSanas ilgums samazinajies no vidgji 22 dienam (2020) uz 18 dienam (2021).
Bitiski uzlabojumi vérojami arT apmekl§jumu un gaidiSanas ilgumos specialitatés, kuras bija
garakie gaidiSanas laiki 2020.gada I pusgada. S raditaja uzlabojumus gan ari ietekméja
pieprasijuma kritums COVID-19 pandémijas ietekmg.

Pacientu plisma

Raditajs 2020 gads Lpﬁgét o
Pacientu rindas pacientu skaits 270 164 145 269
Pacienti, kuru gaidisanas laiks ir bijis ilgaks neka 16 nedg€las ( no
registracijas briza Iidz vizites bridim) 6972 375
Pacienti, kuri ir gaidi$anas rinda un nav tikuSi registréti pieraksta 14 313 3325
Varam nodro§inat pakalpojumu sanemsanu 16 ned€lu laika 92.12% 97%

Apriupe

No 2021. gada 1. februara BKUS stajas speka jauns rikojums par defin€tajiem masu posteniem un
slodzém, pamatojoties uz ieprieks€ja gada apriipes Iimenu datu analizi. (Informdacija par apriipes
limeniem pielikuma)
2021. gada 1. pusgada 1. un 10. nodala iezimg&jas lielaka aprupes Iimenu paradita postenu
vajadziba par defin€to. Analiz€jot datus un izvertgjot situaciju:

- 2021. gada junija tika palielinats 10. nodalas masu postenu skaits brivdienas.

- Ar 2021. gada jiniju tika uzsakts darbs pie 1. nodala izmantotds Neonatalo pacientu

klasifikacijas sistemas (NPKS) instrumenta analizes un parskatiSanas.

7. nodala defin€to un nodroSinato postenu skaits ir liekaks, ka apriipes [imenu paradito postenu
vajadziba, tomér tiek nemts véra, ka $aja nodala tiek nodroSinata Covid-19 pacientu un/vai
kontaktpersonu apriipe.

Pacientu drosiba



2021. gada II ceturksni registréti 265 pacientu drosibas gadijumi, kas jau otro ceturksni péc kartas
ir augstakais ceturk$na raditajs kop$ registracijas uzsakSanas. Gadijumu registracijas skaita
picaugumu ietekmgjusi Pacientu drosibas gadijumu registréSanas un analizes datoriz&ta risinajuma
ievieSana ieprieks€ja ceturksni un ar to saistitas aktivitates.

- kops registracijas uzsakSanas BKUS (salidzinajums pa ceturk$niem)
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e Vid&jais registréto gadijumu skaits iepriekSejos 12 ménesos

2021. gada 1. pusgada registréto pacientu drosibas zinojumu skaits pa ceturk$niem turpina pieaugt,
tomér pa ménesiem tas ir izteikti svarstigs — no 26 registrétiem gadijumiem janvari, lidz 116
gadfjumiem aprili. Gadijumu registracijas skaita picaugumu ietekmé&jusi Pacientu dro$ibas
gadijumu registréSanas un analizes datoriz&ta risinajuma ievieSana I ceturksni un ar to saistitas
aktivitates. Zinoto gadijumu skaita kritumu II ceturkSpa treSaja ménesi ietekmé€jis Medicinas
statistikas un datu analizes dalas par registracijas procesu zinoto gadijumu skaits — aprili un maija
registréti 64 gadijumi (38 aprili un 26 maija), tacu jinija $adu zinojumu nav.

Saja parskata perioda registréti devini nepielaujamie gadijumi. (Detalizéta informacija_par
registreto gadijumu klasifikaciju pielikuma).




Sudzibu izskatiSana un analize

2021. gada uz 30.juniju Kapitalsabiedriba ir sanemtas 96 stidzibas, no tam 44 — 2. ceturksni.
Vidgjais siidzibu skaits menesT 2. ceturksna laika ir bijis 14,6, kas par 0,6 stidzibam parsniedz
vidgjo stidzibu skaitu ménesi 1. ceturksni un ir salidzinams ar vid€jo stidzibu skaitu ieprieksgja
gada (14,5) (Detalizéta informacija par statistiku un skartajam problémam pielikuma).
2021. gada 2. ceturksni arvien izteiktaka ir saskatama tendence samazinaties iesniegumu skaitam
un Tpatsvaram klinisko problému doména, kura bijusi tikai 7 iesniegumi. Savukart darba
organizacijas doména jautajumos un attiecibu jautadjumos iesniegumu skaits ir bijis savstarp&ji
salidzinams, attiecigi 17 un 20.
Veiktie uzlabojumi:
- Fiziskas drosibas vides uzlabojumi — likvidéta neizmantota elektroapgades kaste parka;
- Regularas uztura specialistes vizites apripes nodalas, lai skaidrotu Kapitalsabiedriba
izstradato [jauno] pacientu di€tu pielietojumu;
- Organizetas personala macibas par darbnespgjas lapu izsniegSanas kartibu ilgstosi slimu
bérnu kopsanai.
- Nodrosinats  psihologiskais  atbalsts/konsultéSana ~ Diagnostiskas  radiologijas
struktiirvienibas personalam saistiba ar konstatétam personala komunikacijas problémam.

Rezidentura

Perioda aktivo rezidentu skaits - 90, vid€ji ménesi rezidentira pilnveidoja savas praktiskas
iemanas un prasmes 65 aktivie rezidenti (2020.gada pirmaja pusgada - 63 aktivie rezidenti).
Kopuma Rezidenti nostradajusi 60 488 stundas, taja skaita 26 rezidenti ir bijusi iesaistiti papildus
darba nodrosinasana virs normala darba laika - kopuma 3 279 stundas. Perioda, dazada ilguma
prombiitnés bijusi 71 rezidents, kopuma 28 584 stundas. Perioda saskanoti 16 talakizglitibas
pasakumi ar kopgjo lidzfinansgjumu 1 333,00 EUR, 1 ieprikums rezidentu darba apstaklu
uzlaboSanas nodros$inasanai par 1818,99 EUR.

Pacientu pieredze un klientu apkalpoSana

Perioda Zvanu centra ienakusi 115534 zvani, no kuriem 71% (83215) atbild&ti un 29% (33998)
neatbildéti. Tiek izpildits noteiktais merkis, nodroSinot vismaz 70% atbildéto zvanu. Vidgjais
sarunas laiks: 00:02:42, salidzinot ar ieprieks€jo periodu nav mainijies. IzejoSo zvanu skaits par
periodu: 22356.

Automatiskais atgadinajuma divas dienas pirms planotas ambulatoras vizites veikts 77098 reizes,
no kuriem apstiprinaja par savu ieraSanos 70% (54002), atc€la savu viziti 5% (3693) un nesniedza
informaciju par ierasanos vai neierasanos 25% (19403).

Perioda apstradatas 12572 Pieteikuma un 1439 atteikuma formas epasta veida. Nosttitas 270 567
SmS.

Izskatiti un koordinéti 402 Steidzamibas rindas pieteikumi.

Turpinas darbs pie GaidiSanas rindas BI aplikacijas izveides, ka art ir sacies darbs pie klientu
apkalposSanas procesu BI app izveides.

Uzlabota R1 registratiira — jauna registracijas lete un nepiecieSamas mebeles, ka arT jaunas mébeles
pacientiem uzgaidama zona.

Izvietoti jauni informativi baneri registracijas vietas, ka arf labiekartota R2.

Realizétas komunikacijas apmacibas klientu apkalpoSanas specialistiem.

Papildinatas iesp€jas jaunaja Pacientu pieredzes BI aplikacija, nodroSinot nodalu un kliniku
komandam pieeju redz€t savas dalas PREMS rezultatus.



Pacientu pozitivas pieredzes veicinasanas noliikos:

Papildinats auto skaits, ar kuriem pacienti var doties uz izmekl&jumiem un operacijam
dazadas nodalas;

Ieviesti informativi plakati lielakaja dala nodalu palatas, kur pacienti un vinu gimenes
var iepazities ar noderigu informaciju;

Turpinas darbs pie Drosmes kastu satura nodroSinasanas, 1pasi piesaistot ziedotaju
palidzibu;

Izstradati dizaina risinajumu MR jaunaja kabineta, lai mazina’tu bérnu satraukumu
izmekl&juma laika;

Ieviestas komunikacijas tafeles 1., 16.1un 16.2 nodalas un tas tiks ieviestas ar1 citas
nodalas.

Izstradats saturs PREMS aptaujai ambulatorajam; dienas stacionara un operbloka, ka
ar1 NMPON etapos. Rasts digitals risinajums aptauju nodrosinasanai.

Pediatrijas spelu kabineta:

Sniegtas 139 konsultacijas stacionara un 10 konsultacijas ambulatorajiem klientiem,
lielakoties sniedzot konsultacijas pacientiem Dienas stacionara, 2. nodala un 8.
nodala, sagatavojot radiologijas izmeklgjumiem, operacijam, apripes manipulacijam.

Psihologiskais atbalsts darbiniekiem:

Pienemti darba 2 kliniskie psihologi, kuri sniedza 3 individualas konsultacijas un
vadija 3 grupu nodarbibas 15 darbinieku komandai onkologijas nodala;

Izstradats seminars “Emocionalais atbalsts pieaugusajiem un bérniem krizes
situacija” un novadits krizes intervences prasmju trenins;

Izstradats bukleta saturs, kas palidzgs atpazit krizes pazimes, ka arT sniedz ieteikumus
paspalidzibai un citu atbalstam krizes situacijas.

Izstradats video un buklets: “Ka komunicét ar pacientu piederigajiem, kas neievéro
slimnicas noteikumus?”

Radits plakats - MAJAS DOSANAS RITUALS (kas palidz darbiniekiem parslegt
uzmanibu no darba uz atpiitu).


https://darbinieki.bkus.lv/post/29518
https://darbinieki.bkus.lv/post/29518

INFORMACIJA PAR PERSONALA POLITIKAS REALIZACIJU

Personala raditaji

MERKA 2021.cAaps uz 31.03. | 2021.cADs uz 30.06.
VERTIBA

DARBINIEKU SKAITS 1997 2015
STRADAJOSO 25-40 GADUS VECO ARSTNIECIBAS
PERSONU IPATSVARS NO KOPEJA ARSTNIECIBAS 40.50% 35.86% 33.49%
PERSONU SKAITA
APRUPES ?ERSONALA (SLODZE VIRS 0,5) >0 +0,001 +0,004
ATJAUNOSANAS KOEFICIENTS
PR 2021 2021
Definétais raditajs 1 cet | PUSGADS
Vidgjais darbinieku skaits 1982 2005
Personala aizieSana/mainiba 2 88% 3,509
- o . S o L o ,88% ,50%
(rada, C.lk A c_z’arblﬁlefcu no videja darbinieku skaita partraukusi 57 darbinieki 20 darbinieki
darba tiesiskas attiecibas)
Personala atjaunosSanas 4,89% 3,84%
(rada, cik % no videja darbinieku skaita tika pienemti darba) 97 darbinieki 77 darbinieki
Personala rotacija
- : . R - S 7,7% 7,3%
(rada, par cik % ir nomainijies personals konkrétaja perioda)
Amata vietu aizpilditiba % 89% 89%
Raditajs/videjais darbinieku I cet I cet 11 cet 1l cet
skaits parskata perioda plans izpilde plans izpilde
Arstil 543 538 543 540
Ars_tnlecibas un_ pa;c1entu 624 623 629 623
apriipes personals
Ars}membas un pacwntEl ; 275 290 293 290
apriipes atbalsta personals
Administracija’ 61 61
Pargjais personals (t.sk. 458 468 472 477

sanitari)®

Isertificeti/registréti arsti un funkcionalie specialisti, rezidenti

Zsertificati/registréti arsta paligi, masas, vecmates, biomedicinas laboranti, radiologa asistenti, radiograferi, masieri,

podologi
*masu paligi

4valde, padome, administracija, t.sk. slimnicas virsarsti, slimnicas virsmasa
Ssaimnieciskais personals, arstniecibas un apriipes procesu atbalsta personals (t.sk. sanitari)

2021.gada II ceturksnt darba tiesiskas attiecibas ir uzsakusi 77 darbinieki, to skaita 8 arsti (t.sk. 1
sertificéts), 6 masas (t.sk. 1 sertificéta), 15 masu paligi (t.sk. 1 registréts), savukart darba attiecibas
partraukusi 70 darbinieki, to skaita 3 arsti (t.sk. 2 sertific€ti), 20 masas (t.sk. 11 sertific€tas), 19
masu paligi (t.sk. 2 registréti). Paréjas amatu grupas mainiba saglabajas iepriek$&jo periodu liment.
(Pielikuma Darbinieku 2021.gada kustibas parskats)

Galvenie darba attiecibu partraukSanas iemesli Saja perioda ir darbinieka uzteikums (49 %
gadijumi), parbaudes sekas - darba devéja uzteikums (16% gadijumi) un darbinieka un darba
dev&ja vienosanas (14 %). (Pielikuma TA partrauksanas iemesli)




Parskata perioda 34 darbinieki ir partraukusi darba tiesiskas attiecibas nostradajot mazak ka 1 gadu
(arstniecibas personals 20 darbinieki, pargjais un saimniecieskais personals — 14 darbinieki). Ar
23 darbiniekiem darba attiecibas ir partrauktas parbaudes laika (darba attiecibas mazak ka 3
meénesus), no kuriem 4 darbinieki parbaudas laika atbrivoti péc darba devéja uzteikuma.

AizieSanas iemesli ir dazadi, pamata nesp&ja savienot darbu ar macibam, veselibas stavoklis,
dzivesvietas maina, cits darba piedavajums, atseviskos gadijumos mikroklimats kolektiva,
darbinieka neatbilstiba bérnu tiesibu aizsardzibas likumam.

Amata vietu aizpilditiba 2021.gada II ceturksni tapat ka pirmaja ir 89%. Sobrid Kapitalsabiedriba
nav aizpilditi 11% no planotajam slodzém. Lielakais vakancu skaits Sobrid ir §adas amatu grupas:
sanitari, saimieciskais personals, arsti (b&rnu psihiatri, neonatologi, anesteziologi-reanimatologi,
arsti ultrasonografisti, bernu kardiologi, beérnu kirurgi), funkcionalie specialisti un procesu atbalsta
personals. Tacu turpinot darbu pie Arstu normativa, neaizpilditas slodzes, iesp&jams tiks izslegtas.

Sobrid Kapitalsabiedriba 84.5% apriipes personala ir nodarbinati uz 0.5 darba slodzém un vairak.
(Pielikuma Apripes personala slodZu sadalijums 2021.gada 2. ceturksnis)

2021.gada II ceturksni prombiitnes ir sastadijusas 15.7% no kopgja planota darba laika. Parskata
perioda no kop&jam prombiitneém 63% bijusas planotas prombiitnes (atvalinajumi, BKA, TA) un
37% ir neplanotas prombiitnes (darbnespé€jas lapas). (Pielikuma Prombiitnu sadalijums pa
izmaksu veidiem)

Arstniecibas personu vecuma grupa no 25-40 gadiem procentualais Ipatsvars no kopégja
arstniecibas personu skaita Sobrid ir 33.49%, kas ir par 7% mazak, neka planojam. Turklat, 10%
arstniecibas personu tuvako 5 gadu laika sasniegs pensijas vecumu.

Atbilstosi Darba kopligumam virstundu parskata periods Kapitalsabiedriba ir 4 ménesi.
Parskata ir apkopoti dati par nostradatajam virsstundam - janvaris — aprilis 2020/2021.

COVID-19 konteksta butiski ir manijusies slimnicas ikdienas darba organizacija, ko
ietekmgja darbinieku neplanotas prombiitnes - darbnespgja, pasizolacija.

Arsti 6015.00 5129.43 -885.57
Arstniecibas un pacientu apriipes atbalsta 2314.00 1672.75 -641.25
personals

Arstniecibas un pacientu apriipes personals 6660.75 9186.25 2525.50
Parejais personals (t.sk. sanitari) 227.33 1798.00 1570.67
KOPA 15217.08 17786.43 2569.35

Amatu grupas arsti un arstniecibas un pacientu apriipes atbalsta personalas parskata
perioda nostradato virsstundu skaits ir samazinajies - struktiirvienibam ir izdevies nodro$inat darbu
ar esoSajiem resursiem (nepiecieSamo apriipes postenu skaita planoSana, gultu noslodzes
samazina$anas). Savukart amatu grupas Arstniecibas un pacientu apriipes persondls un Pargjais
personals nostradato virsstundu skaits ir pieaudzis, kas skaidrojams ar lielaku darbinieku mainibu
un ilgstos$i neaizpilditam amatu vietam.



Videjie atlidzibas raditaji

Salidzinajuma ar 2020.gada pusgadu, Kapitalsabiedriba 2021.gada pusgada atalgojuma
palielinagjumam novirzijusi 4.62 milj EUR jeb 35.3 % (t.sk. papildus finansgjums Covid-19
piemaksam).

Tapat ka 1.cet, bitiska ietekme uz vid€jo atalgojumu ir Covid-19 piemaksam, kuras,
atbilstoSi veselibas ministrijas rikojumam, tika pieskirtas darbiniekiem, kas nodro$indja darbu
neatlickamas palidzibas postenos, bija kontakta ar Covid-19 pacientiem vai bija iesaistiti Covid-
19 jautajumu risina$ana un seku novérsana. Covid-19 piemaksu kopé€jais apmers pusgada ir 1.6
milj EUR.

Izteikta piemaksas ictekme novérojama amata grupa arsta paligi, kuri nodrosina darbu
NMPON un Kapitalsabiedribas amata grupa ir tikai vieni pasi, ka rezultata sanéma 100 % lielu
piemaksu (pielikums - Vidéjais atalgojums uz slodzi 2021.gada pusgads pret 2020.gada pusgadu
(Kapitalsabiedribas amatu grupu dalijums)). Arstu vidéjo atalgojumu ietekmé ambulatoro
pacientu pliisma, kas 2020.gada bija samazinajusies.

Lai nodro$inatu salidzinamus datus, tiek apskatita vidgja atalgojuma picaugums ar Covid-
19 piemaksu un bez tas.

Vidgjais atalgojums uz darbinieku pieaudzis no 1 420 EUR uz 1 879 EUR jeb par 32.3
% un bez Covid-19 piemaksas no 1 366 EUR uz 1 719 EUR jeb par 25.8 %o.

Kapitalsabiedriba arstniecibas amatu grupas ir nodroSinajusi vid&ji 25 % pieaugumu, kas
bija ieplanots sastadot 2021.gada budzetu. Veselibas ministrijas noteiktais atalgojuma picaugums
bija 25.39 % (NVD vidéja atalgojuma limenis: arsti — 1 862 EUR, masas — 1 117 EUR, masas
paligi — 745 EUR) , bet Kapitalsabiedriba jau 2020. gada vid&jo atalgojumu nodroSinaja gandriz
2021.gada Itmeni, kas nozimé&, ka spg€jusi atbilstoSi savam finanSu iesp&am palielinat savu
konkurétsp&ju darba tirgd.

Atbilstosi Darba kopliguma noteiktajam, pusgada darbiniekiem izmaksatas virsstundas par
4 ménesu izlidzinasanas periodu. Kopgja summa par virsstundam — 142 579 EUR (2020.gada
pusgada — 101 879 EUR, pieaugums 40 700 EUR jeb 39.95 %)

Izmaksu pieaugums dal€ji izskaidrojams ar méneSalgu paaugstindjumu, bet pieaudzis ari
apmaksajamo stundu skaits. Vid&ji uz vienu arstniecibas personu izmaksata summa sastada 439.1
EUR (2020.gada — 301.4 EUR), vidgji uz darbinieku 403.9 EUR (2020.gada — 283.5 EUR).
Papildus darbiniekiem izmaksatas virsstundas, kas saistitas ar Covid-19 procesiem un vakcinéSanu
— 8702 EUR.

Apmaksatas virsstundas 2021.gada pusgads pret 2020.gada pusgadu

Amatu grupa 2021.gads 2020.gada pusgads, Izmainas,
pusgads, EUR EUR EUR

Arsti 54722 51 546 3176

Arstniecibas un pacientu apriipes personils 70992 40 681 30311

Arstniecibas un pacientu apriipes atbalsta 7782 8 707 -925

personals

Administracija* 0,0 0,0 0,0

Pargjais personals (t.sk. sanitari) 9083 945 8 138
KOPA 142 579 101 879 40700

Amatu grupa 2021.gads 2020.gada pusgads, Izmainas

pusgads, EUR EUR
 Virsstundas, kas saistitas ar Covid-19 8702 7554 1147




2021.gada pirmaja pusgada Kapitalsabiedriba veikusi visas planotas atalgojuma izmainas,
otraja pusgada visas struktirvienibu pieteiktas atalgojumu vai slodZzu izmainas tiks izskatitas
Kapitalsabiedribas Valde, izvertéjot nepiecieSamibu un finansialas iespgjas.

Vidéjais atalgojums uz slodzi 2021.

Amatu grupa 2021.gads  2020.gada Izmainas | 2021.gads 2020.gada  Izmainas
pusgads pusgads  (2021/2020) [ pusgads pusgads  (2021/2020)
** ** **

Arsti
Arstniecibas un
pacientu apriipes
personals
Arstniecibas un
pacientu apriupes
atbalsta personals
Administracija*

Parejais personals (t.sk.
sanitari)
KOPA

*bez valdes un padomes
** _vidéjais atalgojums bez Covid-19 piemaksas

[JJ Naturalie raditaji pielikum (BKUS_budzets 2021 VM.xls)



INFORMACIJA PAR INVESTICIJU PROJEKTU ISTENOSANU

Perioda noslégts projekts Pacientu drosibas gadijumu registréSanas un analizes datorizéta
risinajuma ievieSana. Projekta meérkis — ieviest datoriz€tu pacientu droSibas gadijumu
registréSanas un analizes risinajumu — ir sasniegts. Datorizéts risinajums HaiPro latvieSu valodas
versija nodrosina informacijas ievadiSanu sisteéma, t.sk., sist€mas lietotaju registrésanu un lomu
pieskir§anu, gadijumu registréSanu un analizi.
Sakta daliba divos starptautiskos projektos:

- YEAH (pusaudzu padomes izveide un iesaiste klinisko p&tijumu procesu izstradg);

- Voice (digitala instrumenta izstrade b€rnu atgriezeniskas saites iegiiSanai par

pieredz€to slimnica).

2021. gada Kapitalsabiedriba uzsakta Istenosana.

Rehabilitacijas centra attistibas projekts (ERAF) — 34. korpusa parbiive.

Sakara ar darba partraukSanu februara pedgjas divas nedelas peéc COVID-19 saslimstibas gadijumu
konstatesanas buivniecibas stradnieku vidii un materialu piegazu kavésanos saistitu ar COVID-19
izraisitajam sekam tiek kaveéts darbu grafiks. Noslégta vienoSanas ar SIA “Torensberg” par
buvdarbu termina pagarinasanu par 6 nedélam (Iidz 16.08.2021), atstajot €kas nodoSanas
ekspluatacija terminu negrozitu (30.09.2021).

17.05.2021 CFLA iesniegts maksajumu pieprasijums Nr.10 par EUR 944 351, tas tiek izskatits un
korigéts.

Psihiatrijas centra attistibas projekts (ERAF) — 2. un 3. korpusa parbiuve.

Atkartota iepirkumu komisijas s€de notikusi 16.08.2021, par uzvarétaju noteikts AS "UPB"
(EUR 7 488 000,01) nogaidiSanas periods stidzibam beidzas 29.07.2021.

Par blivuzraudzibas iepirkuma uzvarétaju 14.05.2021 izvéléts SIA "BaltLine Globe" (EUR
31 010 bez PVN).

NMPON un ambulatora centra attistibas projekts (ERAF) — 21.korpusa parbiive.

Izstradats galigais telpu planojums un saskanots ar arstgjoSo personalu. Pabeigta €kas argjas
fasades un vizuala koncepta izstrade. Veikta €ku tehniska apsekoSana, izstradats Ugunsdrosibas
pasakumu parskata koncepts un saskanotas atkapes ar VUGD. Veikta koku inventarizacija
pieguloSaja teritorija, iesniegts saskanoSanai apstadijumu komisija. Minimalais biivprojekta
sastavs iesniegts saskanoSanai Biivvalde. Izstradats buvkonstrukciju un inZeniertiklu risinajumu
koncepts, tiek veiktas parrunas par risinajumu iesp&ju limeniem.

MRI attistibas projekts.

Noslégts buvdarbu ligums ar SIA “Universbiive”, biivuzraudzibas ligums ar SIA “P.M.G.” un
autoruzraudzibas darbu ligums ar SIA “Ozola&Bula, arhitektu birojs”, notiek telpu I kartas
izbiives biivdarbi. Darbi uzsakti 07.04.2021, japabeidz 1idz MRI pienemsSanai un apmaksai julija
beigas. 03.06.2021 piegadats MRI aparats, tas uzstadits, notiek apmacibas.

Bernu veselibas ekosistémas attistibas pirma karta

Veiktas 7 cenu aptaujas un noslégti 3 ligumi (konceptualizacijas darbnicas, stradajosa prototipa
izstrade, BKUS vizualas identitates redizains), vél 3 ligumi ir noslégSanas procesa (literarais
redaktors, medicinas tekstu analize un konsultacijas, ankt€Sanas, pé&tijumu un pacientu
dienasgramatu rika iegade) un viena cenu aptauja partraukta (tekstu korektors).

Izsludinati 3 iepirkumi (viens no tiem partraukts bez rezultata).

Izstradats portala stradajoSs prototips, notiek lietotaju pieredzes un satura vadibas sist€mas
vajadzibu apkoposSana, uzsakts darbs pie BKUS vizualas identitates redizaina, notiek informativas
bazes satura sagatavoSana.

Notiek konsultacijas ar Microsoft par arhitektiiru un tehnisko risinajumu izveli. TikSanas ar
dazadiem jaunuzp€mumiem par inovativiem risinagjumiem veselibas apriipe.



Miega centra buvnieciba

Noslédzies iepirkums par Miega centra projekt€Sanu. Par uzvarétaju atzits projekteSanas
uznémums Pilnsabiedriba “Lusis V un MV Biiveksperti”, liguma cena EUR 39 460 + PVN,
kopa EUR 47 746,60. Ligums parakstits 29.03.2021.

Pabeigta tehniska apsekoSana. Ar arstgjoSo personalu saskanots planojums, darba vietu
izvietojums, telpu aprikojums un principialie inzeniersist€ému risinajums. Biivvaldé iesniegts
Minimalais buvprojekta sastavs, planots sanemt projekt€sanas nosacijumu izpildi tuvakas ned€las
laika. Inzeniertiklu risinajumi izstradati par 70%, japreciz€ piesaistes telpas un jasaskano
izstradajumu specifikacija.

Teritorijas labiekartoSanas un 26., 33.korpusa energoefektivitates uzlaboSana

Sanemts apstiprinajums augstas gatavibas projektu finans€juma sanemsSanai 4.55M apmeéra.
Uzsakta aktivitaSu TstenoSana — topografijas plana izstrade, apzalumoSanas darbi, iepirkumu
organizéSana remontdarbu uzsaksanai.

Pirma korpusa attistibas projekts — 1. korpusa parbive.
Veikts darbs pie tehniskas specifikacijas izstrades sarunu procediirai par projekteésanas darbiem,

izsludinata sarunu procediira, kuras ietvaros noslégts ligums 28.06. ar projektétaju SIA "Nams"

par 1 korpusa projektéSanu. Darbu termin$ 6 ménesi no liguma parakstiSanas briza. Liguma summa
EUR 39 750.

[JJ BKUS projektu progress (Projektu_progress 2021 _Q_1.xls).
Investiciju, kuras planotas no valsts budzeta finanseéjuma istenosanas progress, VM atskaite
(VM _investicijas_Q1.xls).



INFORMACIJA PAR VEIKTAJAM AKTIVITATEM
IZGLITIBAS UN ZINATNES JOMA

Ar merki ieviest jaunas vadlinijas vai izvertét jau pielietojamas un popularizét BKUS zimolu, ir
istenoti:

- 9 klniskie (zalu) petijumi

- 36 studgjoso petijumi.
Lai potenciali piesaistitus jaunus darbiniekus, celtu darbinieku kvalifikaciju, pilnveidotu ieksgjos
arstniecibas, diagnostikas un apriipes procesus, paaugstinatu pacientu drosibu un stiprinatu BKUS
ka zinasanu un prasmju centru:

- Realizeta stud&joSo praktiska apmaciba —163 studenti.

- Organizetas 435 arstniecibas personu apmacibas.

- Organizeti talakizglitibas pasakumi 956 apriipes un apriipes atbalsta personai.

- Organizétas obligatas apmacibas transfuziologija 0 arstniecibas un apriipes personam.

- Oranizeti talakizglitibas kursi interesentiem no citam arstniecibas iestadem — 779

dalibnieki.
- Organizetas talakizglitibas aktivitates seSu ESF projektu ietvaros [sadarbiba ar projektu
dalu]:

Arstniecibas personu mentoru sagatavo$ana noslédzas;
Aktualitates medikamendoza terapija bérnu arstnieciba;
Endokrino slimibu agrina diagnostika b&rniem;
JaundzimuSo novértéSana: individualas attistibas apriipes novértéSanas
programma;
Ar veselibas apriipi saistito infekciju menedZments jaundzimuSo apriip€.
Zalu administré$ana primaraja un ambulatoraja praksg

ASANENRN

NN

Interesu izglitiba

Perioda pedagogi ar rado$ajam aktivitatem atbalstija kopa vairak ka 1 447 pacientus. Visas
aktivitates notika individuali, ieverojot nepiecieSamos droSibas standartus. Pacientus, kuri
nevargja apmeklét nodarbibas, pedagogi atbalstija ar IpaSi sagatavotiem RadoSo darbu
portfeliem, kas lauj attalinata veida atbalstit pacientus ar piemerotam aktivitatem. Kopa Sads
atbalsts tika sniegts 619 bérniem. Nodarbibas tika iesaistiti ar1 201 vecaki. Parasti ierodoties uz
intereSu izglitibas nodarbibam, pacientu emocionala labsajtta ir vid€ji laba. Tomér perioda 71
pacientiem tika novérota izteikti negativa sakuma adaptacija, kas uzlabojas tikai péc
interesu izglitibas nodarbibam. Ar plasaku informaciju par interesu izglitibas un briva laika
aktualitattm BKUS var iepazities https://www.facebook.com/veselojiesarprieku (detalizétaka
informacija pielikuma).

Bérnu un vecaku atbalstam abas novietnés kopa tika noorganizeti 20 dazadi pasakumi - izstades,
zim&jumu konkursi, Lieldienu Zaka vieso$anas slimnicas teritorija u.c.aktivitates. (Detalizetaka
informacija_pielikumd). Viens no butiskakajiem momentiem S$aja ceturksni ir tas, ka 95 %
Pedagogijas dienesta darbinieki ir vakcinéti pret Covid — 19, kas lauj stradat pilnvertigi, sniedzot
atbalstu pacientiem, gan vinu vecakiem arstéSanas procesa.




INFORMACIJA PAR DARBIBAS EFEKTIVITATES
UZLABOSANAS PASAKUMIEM

Auditi un pasSnovertéjumi

2021. gada auditi un pasSnovertejumi tiek veikti balstoties uz ieprieks izstradato auditu taktisko
planu (apstiprinats IS EDUS 06.02.2021). Konteksta ar jauno slimnicas vidgéja termina stratégiju
tika parskatita arm audita strat€gija un tika izveidots auditu plans atbilstosi strat€gijas
nosacijumiem, verSot uzmanibu uz procesu dzilaku izpéti, vertgjot to efektivitati un lietderibu.
Izveidots “Audita taktiskais plans™ laika posmam lidz 2022. gadam, ko veido kompleksa parbauzu
sistéma. Sogad veicot auditus un pa$noveértgjumus tiek izvertéta atbilstiba arf “DNV GL Standards
for Hospitals” standartam.

Atbilstosi audita taktiskajam planam II ceturksni ir veiktas visas ieplanotas parbaudes.

Saja laika veikti 2 iek$gjie auditi, 1 argjais audits, 2 pa$novértéjumi un 2 kliniskie auditi.
Standartizeta klinisko auditu zinojumu forma, kura patreiz ir aprobacija klinikas, ka ari, veicot
paSnovertejumu, procesu vaditaji ar Kvalitates vadibas dalas metodisko atbalstu turpina vertet
riskus un to ietekmi uz slimnicas darbibu.

Kopsavilkums par II ceturksni veiktajam parbaudém:

leksgjais audits — Iepirkumu vadiba, kura mérkis bija Parliecinaties par iepirkumu vadibas
procesa nodroSinasanu BKUS: par normativo aktu ievéroSanu, iek$€jo procediru izpildi,
pietieckamu un efektivu kontroles vidi un kontroles pasakumu Tsteno$anu, parliecinaties par
2020.gada veiktajiem uzlabojumiem iepirkumu organizéS$anas efektivizéSana. Noteikt iesp&jamos
riskus iepirkumu procesa organizé€$ana, novertét kontroles mehanismu efektivitati un izteikt
priekslikumus sist€émas sakartosSanai. Secinats, ka kopuma iekseja kontroles sistema iepirkumu
procesa organizéSand darbojas, tacu bitu nepiecieSams padarit to efektivaku, tapéec ir
nepieciesami uzlabojumi iepirkumu planosanas un ligumu kontroles sistemas uzlabosand. Ka
pozitivu faktu var atzimét, ka péc pédéja aréeja audita veikta virkne uzlabojumu iepirkumu
organizdcijas procesos. Audita parbauditajos iepirkumos tika nodroSindats iepirkumu atklatums,
piegadataju briva konkurence, vienlidziga un taisniga attieksme pret tiem, ka ari labas
parvaldibas principu ievérosana, tomer audita laika tikai daléji bija iespejams identificét lielo

neplanoto iepirkumu skaita iemeslus, proti, papildu piesaistita finanséjuma pieskirsanu 202 1.gada

augstas gatavibas projektu istenosanai. Lai varétu pilniba izvértet izveidojusas situacijas iemeslus

nepieciesams biuitu veikt padzilinatu parbaudi par iepirkumu planosanu BKUS un neplanoto
iepirkumu ietekmi uz BKUS budzetu.

leksejais audits Laboratorija - Veiktas 3 parbaudes: 1. Izvertéta atbilsttba LVS EN ISO
15189:2013 - Dokumentu vadiba, Protokolu vadiba; BKUS izstradata ieks$€ja dokumentacija,
iekSgjais audits laboratorija. Dokumentu parvaldibas sisttmas EDUS un BKUS intranets 2.
Izverteta IKK (ieksgjas kvalitates kontroles) programma, nemot veéra validéto izmeklgjuma
procediiru razotaja prasibas un AKK (argjas kvalitates kontroles) plana izpilde. 3. Parbaudita
laboratorijas personala kvalifikacija, apmaciba un kompetencu novertésana atbilstosi LVS EN ISO
15189:2013 standarta noteiktiem kriterijiem. Kopumda dokumentu un pierakstu valdiba, iekséjo
auditu veikSana laboratorija atbilst noteiktiem audita kriterijiem, nepieciesams veikt atseviskus
uzlabojumus dokumentu parraudzibas un izsekojamibas jomds un optimizacija 2.IKK un AKK
nodrosinasana laboratorija atbilst standarta LVS EN ISO 15189:2013 Medicinas laboratorijas.



Kvalitates un kompetences ari atbilst prasibas noteiktajam prasibam. 3.Persondla vadibas
procesa nodrosindsana laboratorija kopuma ir atbilstosa.

PasSnovértéjums - Asins pagatavojumu aprite, tostarp zinoSana par nevélamiem notikumiem
un nopietnam blakném un asins pagatavojumu izsekojamiba. Izvérteta atbilsttiba MK
noteikumu nr. 1037 prasibam (ZVA- Zalu valsts agentiiras sertifikacijas/uzraudzibas apjoms),
atbilstiba GP prasibam- Labas prakses pamatnostadnes asins sagatavotajiestadém, kuram ir
jaievéro Direktivas 2005/62/EK prasibas (speka no 15.02.2018.), atbilsttba DNV standarta
hospitalam prasibam.

Veicot apjomigu datu izsekojamibas parbaudi (vésturisko datu parbaudi), tika secinats, ka izsekot
AK no sanemsSanas Iidz transfuzijai un atpakal IR IESPEJAMS, bet kladu skaits liecina par
pierakstu kvalitates neatbilstibu prasibam, patreiz nav iesp€jas automatizet pierakstus, Iidz ar to
arT nav iespgjas uzlabot pierakstu kvalitati un samazinat ar to saistitus riskus (izsekojamibas
prasibu neieveéroSana; informétas piekriSanas neesamiba u.c.) Péc BKUS ASKA un KV
ierosindajuma 2020.gada tika uzsakts Pilot projekts “No vienas slimnicas ASKA citas slimnicas
ASKA” ar mérki uzlabot asins krajuma efektivitati un rast iesp&ju parlieSanai derigo AK nodoSanai
citam ASKA, ieprieks sanemot IpaSu ZVA atlauju. Kopuma Izvirzitas 5 korektivas aktivitates.

Pasnovértéejums — Projektu vadibas procesa nodroSinasana. Izvertéta projektu vadibas
sistémas darbibas nodrosinasanas atbilstiba ar&jam un izstradatajam iek$¢jam vadlinijam, noteikti
iesp&jamie riski projektu vadibas sist€mas darbibas nodroSinasanas organizéSana un izteikti
priekslikumi sisteémas sakartoSanai. Secindats, ka kopuma projektu vadibas sistéma ir izveidota,
tomér, nemot vérda esoso projektu apjomu, dazadibu un tempu, nepiecieSams to papildinat un
izveidot  sistémisku, strukturétu un parskatamu projektu vadibas uzraudzibas procesu.
Nepieciesams papildinat Projektu vadibas vadlinijas ar Biivniecibas projektu vadibas, Projektu
oficialas dokumentacijas uzskaites un apkopoSanas kartibas, Projekta uzsakSanas secibas un
Projekta darba dokumentacijas glabasanas procesu aprakstiem ka ayt definét arpakalpojuma
projektu vaditaju piekluves tiesibu procesu. Izvirzitas 4 korektivas aktivitates.

Kliniskais auditi - Cistiskas fibrozes (CF) pacientu apriipes izverteSana atbilstoSi CF apriipes
standartiem. Audita mérkis bija CF pacientu dokumentacijas analize (Informacijas sistémas
“Saule” — CF kabineta apmekl€jums un “Andromeda” - stacionara un dienas stacionara
pacientiem- ikgadgja padzilinata izmekl&sana, rehabilitacijas programma), lai izveértétu atbilstibu
BKUS apstiprinatiem dokumentiem REK-113 “CF diagnostikas un apriipes standarti, terapijas
principi” un REK-014 “Kliniskas rekomendacijas bérniem ar cistisko fibrozi” Rezultata CF
apripes standarti un arstesanas vadlinijas tiek ievérotas, tomer ir vérojamas vairakas problémas-
atbilstosi apriupes standartiem ir nepiecieSama aminoglikozidu limena noteiksana un
osteodensitometrija, bet Sie izmeklejumi nav pieejami BKUS, ka ari CF pacienti tikai 3 %
gadijumu sanémusi psihologa konsultaciju ambulatori (Sobrid situdcija ir uzlabojusies- psihologs
ir pieejams péc iepriekséja pieraksta BKUS Reto slimibu koordinacijas centra). Izvirziti 5
ieteikumi, 1-izpildits

Apripes Kkliniskais audits - Gastrostomas apriipe bérniem. Audita merkis -izstradatas metodes
(M-49) atbilstibas pielietojums praktiskaja darba, izvértéjot metodes atbilstibu aktualajai situacijai
un vadlinijam. Secinats, ka metode tiek pielietota, bet nepiecieSams pilnveidot atbilstosi esoSajai
situacijai to papildinot, jo prakse tiek lietoti specifiski gastrostomu veidi. /zvirzita 1 korektiva
aktivitate, kura ir izpildita.

Argjais audits — Informacijas sistému funkcionalitates audits Audita nosléguma zinojums tika



2021. gada 2. ceturksnrt definétas 24 KPA, no kuram 3 ir izpilditas, parejas ir izpildes
procesa.

Kops 2021. gada sakuma veiktas 11 parbaudes: 3 iekSejie auditi, 2 arejie auditi, 4
pasnovertejumi, 2 kliniskie auditi, izvirzitas 43 KPA, no tam 6 izpilditas.

Risku vadiba

Saskana ar Kapitalsabiedribas Stratégiju, viens no ricibas virzieniem ir novérsamo risku
izskausana visos Kapitalsabiedribas procesos un ieksS€jo procesu atbilstiba “DNV GL for
Hospitals” standartam lidz 2025.gadam.

Lai sasniegtu ieprieks mingto strat€gisko mérki, Kapitalsabiedribas Kvalitates vadibas dala
2021.gada 1.ceturksni tika veikts detaliz€ts paSnovért§jums atbilstosi DNV for Hospitals
prasibam. 2.ceturksni risku parskatiSana un atkartota novert€Sana netika veikta.

Saskana ar paSnoveért€§juma rezultatiem tika izstradats Ricibas plans Slimnicas
sagatavosanai ISO 9001 uzraudzibas auditam, ka arT plans sagatavosanai akreditacijas procesam
atbilsto§i DNV standarta slimnicam prasibam.

Lai aktivi veicinatu slimnicas personala izpratni par savu lomu risku vadiba, 2021. gada 2.
ceturksni stenoti $adi pasakumi:

o KV regularas diskusijas “DNV standarta lasiSana”. Diskusijas gaita kolégi izskata
standarta prasibas anglu un latvieSu valoda un vienojas par prasibu interpretacijam,
kas ir nozimigi, pirms KV pauz viedoklus citu struktiirvienibu kolégiem.

e Meklgjot jaunas metodes, tika izskatits ‘Risku kartes “modelis ka iesp&jamais
risingjums strukttrvienibas/ procesa risku vadibas ietvara.

e Ir izstradats macibu materials “Riski un iesp&jas”, kura risku parvaldiba tika
ilustréta ar vairaku struktiirvienibu personala ikdienas pienakumiem. So materialu
planots izmantot interaktivi, katras struktiirvienibas darba ar saviem riskiem, to
formulésanu, seku un c€lonu, riska mazinasanas pasakumu definéSanu.

e Tika vadits risks saistiba ar parskatu u.c. informacijas aktualitati un public€Sanu
Kapitalsabiedribas interneta vietné.

e Viens no augsta riska procesiem ir asins aprites process. Biezi mainoties
medicinisko iericu dienesta personalam, saistitie riski joprojam ir augsti. Augstu
riska vertibu ietekm€ ka minimums resursu zaudé€Sana (personala darba laiks,
atkartoti veikts darbs) un ka maksimums iesp&jamie draudi asins pagatavojumu
uzglabasanas (aukstuma iekartas) un transportéSanas (aukstumelementi) prasibu
ieveéroSanai. Jaunie aukstumelementi joprojam nav ieviesti darba, jo nevar sasniegt
darbam nepiecieSamo stavokli. Asins kabineta speciala ledusskapja temperatiras
kartéSanas process turpinas péc parskata perioda — 3.ceturksni.

e Pilotprojekts “No asins kabineta citam asins kabinetam” arT ir vairaku risku
mazinoSs projekts. Pie veiksmigas realizacijas projekts var uzlabot asins
pagatavojumu pieejamibu un situaciju ar asins komponentu norakstiSanu valsti.
Sobrid procesu nedaudz bremzg iepriek$ minéta situacija ar aukstumelementiem un
aukstuma iekartu tehniskajam parbaudém.

Risku vadibas virzieni, kuri biitu jaaktualizé nakamajos periodos:

e Arstniecibas kvalitates kolegialas institlicijas (pieméram, kvalitates padomes)
darbs, kura arsti, masas un citu profesiju kol&gi izskata dazadus ar arstniecibas
kvalitati saistitus jautajums, protokolgjot savus lémumus (DNV slimnicu standarta
konteksta — obligata prasiba).



e Icksgjas macibu sisteémas efektivizésana, lai nodrosinatu gan jauno darbinieku
(vaditajus ieskaitot) sakotn€jo apmacibu, gan esosa personala regularu apmacibu
darbam nepieciesamo kompetencu konteksta.

e Ar€jo normativo aktu, kuri ietekmé vai var ietekméet Kapitalsabiedribas darbibu,
izmainu pamaniS$anas operativitate un efektiva to komunikacija iek$&ji slimnica.

e Ligumu parskates (contract review) process (DNV slimnicu standarta konteksta —
obligata prasiba).

e Tehnisko specifikaciju medicinisko iericu iepirkumiem izstrades efektivizéSana
specifikaciju satura kontrolei pirms apstiprinasanas/akceptésanas.

e Validacija medicinisko iekartu vadiba.

Veselibas ministrijas 2019. gada noteikto uzdevumu izpilde
Kapitalsabiedriba turpina Veselibas ministrijas 2019.gada noteikto uzdevumu izpildi. Parskats
par izpildes progresu pievienots atseviska dokumenta



BUDZETA I1ZPILDE

Saimnieciskas darbibas ienémumu parskats

Ienémumi kopa 36,2 milj EUR, par 1,4% (510 tk EUR) vairak neka planots parskata
perioda, un par 24,3% (7,07 milj EUR) vairak neka 2020.gada 1.pusgada. Galvenas novirzes no
planota saistitas ar papildus pieskirtajiem lidzekliem COVID-19 piemaksu nodro$inasanai un,
savukart ienémumu planu neizpildi arstniecibas sadala ievérojami ietekmejusi pandémijas izraisita
cilveku ikdienas ricibas modela maina un ar to saistitds saslimSanas (sezonai neraksturigas
diagnozes, daudz traumu,u.taml.) levérojamu ietekmi uz ien€mumiem par reto slimibu (RS)
medikamentiem atstaja terapijas maina vairakiem pacientiem gada sakuma, kam gan p&dgjos
meénesos ir tendence stabilizeties. Savukart, rezidentu apmacibu ienémumu parpildes pamata ir
aktivo rezidentu skaita pieaugums, salidzinot ar iepriek$§jo gadu. Citu ien€mumu sadala tiek
uzskaitita davinato pamatlidzeklu amortizacijas vertiba un bezmaksas sanemto asins
pagatavojumu un arstniecibas lidzeklu vértibas, kura ir izradijusies mazaka neka planots,
pateicoties samazinatam pacientu skaitam. Ar1 $aja pusgada sabiedribas v€élme palidzet slimnicai
ir bijusi augstaka neka bija ceréets, [idz ar to veidojoties parpildei Ziedojumu sadala.

len€mu pozicijas, kuras ieneémumi ir lielaki par planotajiem parskata perioda:
- Stacionaro pakalpojumu ienémumi — par 1,84 milj., jeb par 9,5%, no kuriem 1,84 milj.EUR
veido piemaksai par darbu COVID-19 apstaklos pieskirtais finansgjums;
- Ambulatorie pakalpojumi — par 13,5 tikst., jeb par 0,2%;
- Rezidentu apmacibu ien€mumi — par 137,8 tiikst., jeb par 17%;
- Socialo pakalpojumu ienémumi — 1,2 tukst., jeb par 1,5%;
- Saimnieciskas darbibas ienémumi — par 8,7., jeb par 4,7%.;
- Projektu finans€jums — par 20,7 tukst, jeb 18%.

Butiskakas novirzes no prognoz&tajiem ienémumiem ir RS programma, perioda kopa

neizpilde ir 1,08 milj. EUR, jeb 26,4% apméra.

Mazaki par planotajiem ir:

- Laboratorijas pakalpojumu ienémumi - par 116,9 tukst. EUR, jeb 16,9%;

- Valsts budZeta programmu ien€mumi — par 101,1 tukst. EUR, jeb 16,8%;

- Pacientu iemaksas stacionaram atpaliek par 48,7 tikst., jeb 11,6%) un Ambulatoras
pacientu iemaksas (par 5,5 tikst., jeb 0,8%);

- Maksas arstniecibas ien€mumi — par 45,1 tikst., jeb 11,6%.

- Citi ienémumi — par 279,2 tukst., jeb par 18%.

[l]J Budzeta izpilde pielikuma (BKUS budzets 2021 Q2.xIs)
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STARPPERIODA VADIBAS ZINOJUMS

Saimnieciskas darbibas izdevumu parskats

Izdevumi kopa 34,5 milj EUR (ar administracijas izdevumiem), par 4,09% (1,36 milj. EUR)
vairak neka planots 2021.gada pirmaja pusgada, un par 30,0% (7,9 milj EUR) vairak neka 2020.
gada 1.pusgada.

Ievérojamaka novirze pret planotajiem raditajiem ir izveidojusies atlidzibu sadala un tas saistits
ar budzeta neplanoto COVID-19 piemaksu izmaksam (1,84 milj. EUR apmera) un lielakam
izmaksam par virsstundu darbu. Pandémijas ietekmé ir izmainijusies darbinieku atvalinajumu
iznemsSanas paradumi, netipiski paaugstinot uzkrato atvalinajumu dienus skaitu (+4233 dienas
pret 2020 I pg). Saja jautajuma ir veikta virkne organizatoru pasakumu un situdcija ir mainfjusies
jau julija menes1. Par RS medikamentu pat€rina izmainam skaidrojums sniegts ienémumu sadala.
Savukart biitiski zemakas izmaksas pret planoto Pamatlidzeklu nolietojuma sadala skaidrojamas
ar novirze€m terminos, iegadajoties un nemot uzskaiteé pamatlidzeklus.

Balstoties uz iepirkumu procediiram, nakamajos periodos sagaidams vera nemams
elektroenergijas un ar to saistito precu izmaksu kapums, ka ari ir jarekinas ar
sadardzinajumu medicinas materialu sadala, dél samazinatas PVN likmes atcelSanas
arstniecibas materialiem.

Analizgjot izdevumu apakspozicijas, virs planota ir $adas izdevumu pozicijas:

- Atlidziba perioda virs planota par 10% (1,98 milj. EUR);

- Uzkratie atvalinajumi (755 tukst. EUR apméra);

- Pargjie izdevumi (250 tukst. EUR virs planota);

- Sakaru izdevumi parsniedz planotos par 4,8, jeb par 18,6%.

- Edinasanas izdevumi ir par 5,3 tikst, jeb par 3,3% lielaki par planotajiem.

Mazaki par planotajiem ir izdevumi $adas (butiskakajas) pozicijas:
Personala izmaksas — par 94,6 tukst, jeb 55,7%;

RS Medikamenti — par 866,8 tiikst., jeb 24,7%;

Sabiedrisko attiecibu izdevumi — par 41,8 tiikst, jeb 71%;
Pamatlidzeklu nolietojums — par 321,3 tukst., jeb 14,7 %.

Faktiska izpilde liecina, ka ien€mumi un izdevumi ir sabalansétaki neka gadu ieprieks.

(Detalizeta informacija pielikumos)
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STARPPERIODA VADIBAS ZINOJUMS

Iepirkumu plana izpilde
Perioda apstradati:
- 91 iepirkumu pieteikumi;
- 140 cenu aptaujas;
- 583 jauni ligumi/vienoSanas pie esosajiem ligumiem, ligumu grozijumi.
No 86 Iepirkuma plana iepirkumiem perioda pabeigti 63 (73%), nepabeigti 23 (27%). No
kopgja apstradato pieteikumu skaita 34 (30%) ir bijusi arpuskartas iepirkumi.

Izmaksu analize

Arstniecisko Iidzeklu patérina pieaugums® 2021. gada 1 pusgada, salidzinot ar 2020.gada 1
pusgadu.

Nom.NomGr.Nosaukums
€ 2,84tk @®VL kirurgiskais personala apgerbs
€4,69tk. (0,51%) £0;31%) BAHA implanti (BKUS)

‘@ Reagenti kitniski biokimiskiem izmeklgjumiem

®Implantu sistéma kridu, jostas, iequrna fiksacijai
€ 260,60tk. (28,28%) @ Pagatavojamas zales
VL kirurgiskie instrumenti un piederumi
R-Elpoganas sistéma
@ L-Pretaudzéju lidzek]i un imanmodulatori

‘@Kohlearie implanti (BKUS)

€ 13,571k, (1,4

€16,89tk.

@V medicinas ierices iekartu darbibas nodrosinasanai
€20,13tk. (2,18%)
@ )-Pretinfekciju lidzek]i sistémiskai lieto3anai (Pretinfekciju zales)
€ 22,861k (248%) @ VL parenteralas zalu ievades ierices
@VL enteralas barosanas un drenazas
€27.01tk. (2,93%)
‘@Mugurkaula kirurgijas implanti (Paréjie implanti)

€30,34tk. (3,29%) Neirokirurgijas implanti
€ 100,75tk (11,91%) Implantu sistéma pediatriska
€ 31,59tk (3,43%) @ N-Nervu sistéma

@Ortopedijas un traumatologijas implanti
£ 53,941k, (5,85%)

@ VL apripes materials

€8091tk. (878%) Ortopédijas un traumatologijas implanti (BKUS)

€72,56tk. (7,87%)

Tika norakstits par 769 tiikst.? EUR vairak neka 2020. gada 1 pusgada (3,51 un 2,75 mlj EUR
atbilsto$i), picaugums sastadija 28,03%. (cenas pieauguma indekss sastada 1,06, apjoma
pieauguma indekss 1,21- kas nozimé, ka norakstito arstniecisko lidzeklu kop&jo apjomu
ietekm@ja gan cenu, gan apjoma pieaugums). leverojamaka izmaksu pieauguma sadala -
Individualie aiszardzibas Iidzekli +260,6 tikst EUR.

Stacionara nodalas salidzinot ar 2020. gada 1 pusgadu pacientu skaits ir nedaudz lielaks: +20
pacienti +0,29%), pacientu pavaditais gultu dienu skaits ir pieaudzis par 3,69%. Stacionara
nodalas pacientiem izlietoto arstniecibas lidzeklu apjoms vidgji ir pieaudzis par 23,52 EUR
(+22,29%), pacienta pavaditas gultas dienas laika vidgji tika izsniegti par 4,00 EUR (+18,27%).
AL patérina izmainas (stacionara nodalas) galvenokart ietekméeja AL izsniegta skaita pieaugums
(IAL: cimdi lateksa nesterili neptider&ti +66 tukst. pari (+66 tukst. EUR), respirators/ maska bez
varsta +11 tikst. gab (+23 tikst. EUR), halats nesterils 3,5 tikst. gab (+8 tikst. EUR), pretaudz&ju
lidzekli un imunmodulatori un citi).

(Dealizetaka informacija pielikuma)

! Kapitalsabiedriba kop3, AL kas tika iepirkti par Kapitalsabiedribas budZeta lidzekliem, Juridiskas personas
davinajums
2 Arstniecibas 1dzekli, kas tika iepirkti par Kapitalsabiedribas budZeta lidzekliem, Juridiskas personas davinajums
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2021.gada II ceturksni salidzinajuma ar I ceturksni stacionara, dienas stacionara un neatlickamaja
mediciniskaja palidziba izmaksu kapums ir bijis 1&€naks neka pacientu skaita picaugums, ka
rezultata samazinajusas vidéja gadijuma izmaksas stacionara par 4%, dienas stacionara par 8%
un neatlickamaja mediciniskaja palidziba par 14%. Ambulatoraja sektora viena gadijuma
izmaksas ir pieaugusas par 3%.

Neraugoties uz pozitivajam tendencém izmaksu samazinajuma, Covid-19 piemaksu ietekme uz
gadijuma paSizmaksu Neatliekamas mediciniskas palidzibas etapa vél joprojam ir ievérojama un
salidzinajuma ar 2020.gada | pusgadu gadijuma pasizmaksas pieaugums ir saglabajies loti augsts
+53% (2021.gada I ceturksni §is raditajs bija vel augstaks - pat +78%).

Gadijuma paSizmaksa

Stacionars 2 843,40 272297
Dienas stacionars 499,45 461,16
Ambulatorais sektors 35,02 35,96
Neatliekamas mediciniskas palidzibas un observacijas nodala 431,82 370,01

Stacionara gultas dienas paSizmaksas kapums ir apstajies un salidzinajuma ar 2021.gada |
ceturksni palielinajums ir tikai 0,3%. Pret 2020.gadu stacionara gultas dienas paSizmaksas
pieaugums ir 7% (6% atlidzibas un nepilns 1% arstniecibas lidzeklu izmaksu pieaugums).

Stacionara gultu dienas un gadijuma pasSizmaksas dinamika stacionara

£ 493,30
2021.gadall cet
£272297

€ 463,11

2020.gads
£ 240645
€ 345,33 H Gultu dienas pafizmaksa (pilnd)

2019, gads
€1702,50 B Gadijuma pasizmaksa

€ 289,55

2018.gads
€140237

£ 240,94

2017.gads
£118413
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Ziedojumu parskats

2021. gada 2.ceturksni ziedojumos sanemti 139.4 tk EUR. 59% no ziedojumiem sanemti ar

Bérnu slimnicas fonda atbalstu.
Kopa 2021.gada l.pusgada sanemti ziedojumi 235.9 tk EUR apméra. (Perioda noslégto

ziedojumu ligumu saraksts pielikuma)

Ziedojumi Il.ceturksni, 139 420.31 EUR
Privatpersona;
414,00; 0%

Juridiska persona;
57 069,78; 41%

Bérnu slimnicas

/ fonds; 59%

Ziedojumi 2021.gada I.pusgada, 235 909.75 EUR

Arstniecibas Iidzekli;

Partikas produkti;
/_ 58 934,42; 25%

67 923,25; 29%

‘ Materiali;
\_ 14 821,26, 6%

Pamatlidzekli/inventars;
94 230,82; 40%

Privatpersona
484,00
0%

Juridiska persona
70 564,75
30%

N

Bérnu slimnicas
/ fonds
164 861,00

70%
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Naudas lidzeKk]u atlikums
Naudas lidzek|u sadalijums, 22 258 885 EUR

Sanemtais
finanséjums
pamatkapitala
palielinasanai
5799 654,68
26%

Rezidentu apmaciba
-79 792,54

v

Pasu finanséjums -

budzets
7 925 734,54
35%

EK, EEZFI projekti
364 603,81

ESF neformalas
izglitibas programmas

2% 139539,31
1%

2

Investiciju projekti
2 476 008,18
11%

Investiciju projekti
ERAF
912 459,86
4%

Mérka programmas,

valsts pasttijums
4720 676,76
21%

Finansgjuma avoti Fi gj nosaukums - |Summa, EUR
= EK, EEZFI projekti EK projekts Nr.2019-LV-IA-0136 "Vienota piekluve kontroles un autorizacijas sistéma" 115614.61
GRANT AGREEMENT NUMBER 951442 — JADECARE -11872.68
Projekts "Barnahus- Bérna maja" 260 861.88
EK, EEZFI projekti kopa 364 603.81
=/ ESF neformalas izglitibas programmas Agrina ambulatora monoprofesionala fizioterapija, ESF 3396.25
Aktualitates medikamentoza terapija bérnu arstnieciba, ESF 7281.16
Ar veselibas apriipi saistito infekciju menedZments jaundzimuSo veselibas apripé, ESF 17 365.82
Endokrino slimibu agrina diagnostika berniem, ESF 2873.46
Izaugsme un nodarbinatiba, "Kompleksi veselibas veicinaSanas un slimibu profilakses pasakumi", ESF 76 718.60
Jaundzimu$o novérté$ana: individualas attistibas apriipes un noverté$anas programma, ESF 6224.50
Zalu administré$ana primaraja un ambulatoraja praksg, ESF 24 449.90
Zidainu un pirmsskolas vecuma bérnu fizisko aktivita$u veicina$ana, ESF 1229.62
ESF neformalas izglitibas programmas kopa 139539.31
=Investiciju projekti Medicinas iekartu izdevumu segsana (3 206 636 EUR) 2476 498.18
Plan3etu iegades izdevumu seg3ana -490.00
Investiciju projekti kopa 2476 008.18
=nvesticiju projekti ERAF 34. korpusa parbiive-ERAF 868 892.72
Automatizgti balss komunikacijas risinajumi veselibas nozarei (Tilde) 43567.14
Investiciju projekti ERAF kopa 912 459.86
i='Meérka programmas, valsts pasttijums Insulina ievades sistému komponentes diab&ta pacientiem 488 300.29
Interesu izglitibas organizé3ana 20892.58
Zales retajam slimibam un partika 4211483.89
Merka programmas, valsts pasiitijums kopa 4720676.76
=/Pa3u finansgjums - budzets Covid-19 izdevumu segiana 331939.28
Pasu finansjums - budzets 7593 795.26
Pa3u finansgj - budzets kopa 7925734.54
=/ Rezidentu apmaciba Rezidentu apmaciba 6070.10
Rezidentiiras organizé3ana -84 106.14
Studgjoso kliniskas macibas -1756.50
Rezidentu apmaciba kopa -79792.54
=ISanemtais finans&jums pamatkapitala palielinaganai 1.korpusa 2.-3 .stava bavnieciba (974 580 EUR), aprikojums (184 420 EUR) 1159 000.00
21 korpuss. Abulatora korpusa (ar uznemsanas nodalu) un observacijas nodalas biivnieciba (120 850 EUR+ 1779 150 1 869 683.45
BVES projekts, EKO sistémas izveide (1 096 000 EUR) 925 358.18
Intensivo terapijas gultu izveide, medicinisko iekartu un papildaprikojuma iegade 119526.24
Miega centra izveide, bivnieciba (525 000 EUR), aprikojums (220 000 EUR) 735934.68
Teritorijas parplanosana un labiekartosana, ID 3.18. -29461.39
Covid-19 PL iegade (VP08 3 611 547 EUR) 1019 613.52
S is finans&jums pamatkapitala palielina$anai kopa 5799 654.68
Pavisam kopa 22 258 884.60
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Naudas plusmas parskats

Neto naudas pliismas rezultats ir negativs — 496,4 tk EUR. To, galvenokart ietekmgja faktors, ka ir izmainijusies RS finans€Sanas principi -
perioda sanemta informacija, ka ir pienemts 1émums par RS programmas medikamentu nodro$inasanu no uzkrajuma, kas programmai veikts
ieprieksgjos gados. Perioda RS medikamentiem izdevumi bijusi 2,65 milj EUR.

Gads 2021 ¥

Menesis Jonijs (=) v SAKUMA ATLIKUMS DERIODA IENAKUMI PERIODA IZDEVUMI | | NETO NAUDAS PLOSMA IEGULDTUMI NETO FINANSESANA BEIGU ATLIKUMS
lenakumi SAIMNIECISKAS DARBIBAS [ENEMUMI v p— J—
lzdevumi SAIMMIECISKAS DAREIBAS IZDEVUMI v

leguldijumi IEGULDT#NAS DARBIBAS IZDEVUMI v 20 469 565.00 31926 532.80 3242292272 - 496 389.92 3038901M 531995855 22 258 884.60
Yaloda LAT

Naudas pliisma - ien@mumi / izdevumi 2021
|:| neto naudas plisma Hiel;lémumu plans ﬂ'mdeuumu plans

7,500,000

5,000,000

o l
JAN FEB MAR APR MAI JON JuL AUG SEP OKT NOW DEC
B SAIMNIECISKAS DARBIBAS IENEMUMI Il SAIMNIECISKAS DARBIBAS IZDEVUM| — lzdevumi plans len&mumi plans

Naudas pliisma - ieguldijumi 2021 Plana izpilde Junijs (5) 2021

3,000,000 IEGULDIZANAS DARETEAS IZDEVUMI SAIMNIECISKAS DARBIBAS IZDEVUMI SAIMMIECISKAS DARBIBAS IENEMUMI

0 ]

3,038,801
2,000,000 ,
7810358

1,000,000
\ © 31,626,533
l I l ' 32422823
o —_— . neizpildits 71.88 % B nzizpildits 0 %

UAN FEB MAR APR MAI JOM JUL AUG SEF OKT NOW DEC W izpildits 28.01 % W neizpildis 0% M izpildis 103.8 % B izpildits 101.45 %
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Igtermina ieguldijumu kustibas parskats

1. Nematerialie ieguldijumi

Koncesijas, patenti, Citi nematerialie Nematerialo Kopa, EUR
licences, prec¢u zimes un ieguldijumi ieguldijumu
tml. tiesibas izveidoSana
Sakotnéja vertiba
31.03.2021 390 396.54 602 477.46 17 717.40 1 010 591.40
legadats 83 744.87 83 744.87
Parvietots uz citu bilances
posteni 0.00
Izslegts 0.00
30.06.2021 390 396.54 602 477.46 101 462.27 1094 336.27
Nolietojums
31.03.2021 167 418.33 464 711.07 632 129.40
Aprékinats 14 401.56 11 329.08 25 730.64
Parvietots uz citu bilances
posteni
Izslegts
30.06.2021 181 819.89 476 040.15 657 860.04
AtlikusT vértiba
31.03.2021 222 978.21 137 766.39 17717.40 378 462.00
AtlikusT vértiba
30.06.2021 208 576.65 126 437.31 101 462.27 436 476.23
2. Pamatlidzekli
Zemes gabali Ekas un biives  Iekartas un masSinas Paréjie P PLizveidoSanaun  Kopa, EUR
nepabeigto
celt.obj.izmaksas
Sakotnéja vertiba
31.03.2021 37542473 55189 268.41 22 606 670.36 6 002 800.64 1937679.38 86 111 843.52
legadats (+rekonstrukcija) 482 300.66 235714.85 1425547.78 2143 563.29
Parvietots uz citu bilances
posteni 0.00
Izslegts 374711.83 88 536.52 463 248.35
30.06.2021 37542473 55189 268.41 22 714 259.19 6 149 978.97 3363 227.16 87 792 158.46
Nolietojums
31.03.2021 13 326 751.51 15099 795.84 4495 214.64 32921 761.99
Apréekinats 462 728.16 471 025.78 119 710.94 1053 464.88
Parvietots uz citu bilances
posteni 0.00
Izslegts 360 273.83 86 758.97 447 032.80
30.06.2021 0.00 13789 479.67 15 210 547.79 4528 166.61 33528 194.07
Atlikusi vértiba
31.03.2021 37542473 41 862 516.90 7 506 874.52 1507 586.00 1937679.38 53190 081.53
Atlikusi vértiba

30.06.2021 375424.73 41399 788.74 7503711.40 1621 812.36 3363227.16 54 263 964.39




STARPPERIODA VADIBAS ZINOJUMS

Pamatlidzeklu parskats uz 01.07.2021.

1 Konta nosaukums Skaits Sakotngja vériiba Jzskaites vértiba Nolietojums  AtlikusI vértiba
1121 Licences datorprogrammam 801.00 895 447.32 390 396.54 181 819.89 208576.65
1122 Datorprogrammas 22.00 1024 554.75 602 477.46 476 040.15 126 437.31
1211 Nedzivojamas &kas 29.00 223 880 388.62 53116 564.07| 11281 193.35 40751297.46
1214 Zeme zem &kam un bivem 1.00 527 700.00 375424.73 0.00 375424.73
1215 Buves un inzenierkomunikacijas tikli 7.00 231913052 693 527.31 400 354.15 203 113.87
1219 Pargjais nekustamais Tpasums 15.00 3976 007.76 1379177.03| 1023 287.87 355377.41
122 Tehnologiskas iekartas un aparatira 3 788.00 51508 182.16 19842920.20| 12 680 706.17 716221403
1222 Medicinas instrumenti 3 028.00 193451912 722 494.86 653 598.80 68 896.06
1223 Medicinas iekartu piederumi un aprikojums 2160.00 320107583 1406 157.79| 116429475 241 863.04
1231 Transportlidzek]i 17.00 737 044.00 290 983.45 249 445.18 41 538.27
1232 Datortehnika, sakaru un cita biroja tehnika 1 880.00 6310175.28 306687521 2388094.50 678 780.71
1234 Saimniecibas iekartas un iventars 1039.00 2942 087.13 1083 931.76 727323.59 356 608.17
1235 Mebeles 5745.00 3 250519.88 1299 702.81 833 612.80 466 090.01
1239 Ieprieks neklasificstie pargjie pamatlidzek]i 228.00 482 933.03 211926.38 133 366.11 78 56027
1271 Medicinas inventars 3111.00 2647 313.58 742 686.34 711948.07 3073827
1274 Saimnieciskais inventars 8014.00 582 205.15 196 559.36 196 324.43 234.93

kopa 29 885.00 306 219 284.13 85421 805.30| 33101 409.81 51235751.19

Mepabeigtas celtniecibas objektu izmaksas uz 01.07.2021.

Vértiba
parskata leguldijumi | Parvietots uz
perioda parskata citu bilances | VErtiba parskata
MNosaukums sakuma perioda posteni perioda beigas
23, korpuss -gaitenis -rentgena kabinets 275.49 27127348 271548497
26. korpuss Slimnica 0.00 1054212 1054212
33, korpuss Administrativa éka 0.00 1054213 1054213
Teritorijas nofogojums 0.00 11 495.00 11 495.00
Teritorijas lahiekartoZana 0.00 19 178.50 19 178.50
21. korpusa parbive (neatliekamas
mediciniskas palidzibas un observacijas
nodalas paplasinasana) 11 735.00 2 500.00 14 235.00
Daudzfunkcionala korpusa piebive 74 k 0.00 204 658.22 204 658.22
34. korpusa parbuve (rehabilitacijas klinika) | 1683 608.36 890 624.33 2574323269
1. korpuss. Poliklinika k-1 16004794 16004794
2., 3. korpusu parbove (amhbulatord dala, psihiatr 82 012 .59 4 734.00 26 746.59
1937 679.38 | 1425547.78 3 363 227.16
Nematerialo veértibu izveidoZanas izdevumi 17 717.40 83 744.87 101 462.2?|
llgtermina ieguldijumi kop3 uz 01.07.2021. 54 700 m.52|




